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कायमपाणिकामा पेश भएको णमणत:२०८१/ ०३ /१० 

कायमपाणिकाबा  स्वीकृत णमणत  २०८१/ ०३ /१० 

 

माई नगरपाणिकाका कममचारीहरुको तह वृणि गने सम्बन्धी कायमणवणध, २०८१ 

 

प्रस्तावना  कोशी प्रदशे सरकारबाट जारी भएको "स्थानीय सरकारी सेवा (गठन तथा संचािन) ऐन, २०८०" को दफा 

१५१ िे लदएको अलिकार प्रयोग गरी तह वलृि सम्बन्िी काययिाई व्यवलस्थत र पारदशी ढंगिे कायायन्वयन गनय वाञ्छनीय 

भएकोिे, 

माईनगर काययपालिका, इिामिे यो काययलवलि बनाई जारी गरेको छ। 

 

१. संणिप्त नाम र प्रारम्भ (१) यो काययलवलिको नाम"माई नगरपालिकाका कमयचारीहरुको तह वलृि गने सम्बन्िी 

काययलवलि, २०८१” रहकेो छ। 

 (२) यो काययलवलि राजपत्रमा प्रकाशन भएपलछ िाग ूहुनेछ। 

२. पररभाषा  णवषय वा प्रसंगिे अको अथम निागेमा यस कायमणवणधमा - 

(क)  "ऐन" भन्नािे कोशी प्रदशेबाट जारी भएको स्थानीय सरकारी सेवा (गठन तथा सञ्चािन) ऐन, 

२०८० सम्झन ुपछय । 

(ख) "कममचारी" भन्नािे माई नगरपालिका अन्तगयतको सेवाका पदमा बहाि रहकेा स्थायी कमयचारी 

सम्झन ुपदयछ। सो शब्दिे कमयचारी समायोजन ऐन, २०७५ बमोलजम माई नगरपालिकामा समायोजन 

भएका कमयचारी साथै संघीय तथा प्रदशे िोकसेवा आयोगबाट लसफाररस माई नगरपालिकामा स्थायी 

लनयलुि भएकाकमयचारी समेतिाइय जनाउँदछ । 

(ग) "प्रदेश" भन्नािे कोशी प्रदशे सम्झन ुपछय । 
(घ) "प्रमुख प्रशासकीय अणधकृत" भन्नािे माई नगरपालिकाको प्रमखु प्रशासकीय अलिकृत सम्झन ु

पदयछ । 

(ङ) "नगर कायमपाणिका" भन्नािे माई नगरपालिकाको नगर काययपालिकािाई सम्झन ुपदयछ । 

(च) "नगरपाणिका" भन्नािे माई नगरपालिकािाई सम्झनपुदयछ । 

(छ) "कायामिय" भन्नािे माई नगरपालिका नगर काययपालिकाको कायायियिाई सम्झन ुपदयछ । 

(ज) "प्रदेश िोक सेवा आयोग" भन्नािे कोशी प्रदशेको प्रदशे िोक सेवा आयोगिाई सम्झनु पदयछ । 

(झ) "परामशम" भन्नािे प्रदशे िोक सेवा आयोगिे स्थानीय सरकारी सेवा (गठन तथा सञ्चािन) ऐन, 

२०८० र प्रदशे िोक सेवा आयोग ऐन, २०७६ वमोलजम प्रदशे िोक सेवा आयोग कोशी प्रदशे, 

लवराटनगर, नेपाििे उपिब्ि गराएको परामशय सम्झन ुपदयछ । 

(ञ) "प्रदेश णकतावखाना" भन्नािे कोशी प्रदशेमा स्थालपत प्रदशे लकतावखाना सम्झन ुपदयछ । 

३. सूचना प्रकाशन गने (१) यो काययलवलि बमोलजम यस कायायियमा काययरत स्थानीय सेवामा काययरत कमयचारीहरुको 

तह वलृिका िालग कायायियिे प्रत्येक वर्यको जठे मलहना र मंलसर मलहनामा सम्भाव्य उम्मदेवारहरुका िालग३० लदनको 

म्याद लदइय दरखास्त आव्हानको सचूना प्रकाशन गनेछ। 

  (२) उपदफा (१) बमोलजम प्रकालशत सचूना नगरपालिकाको सचूना पाटी र नगरपालिकाको वभेसाइटमा 

प्रकाशन गररनेछ । 



 
 

४. णनवेदन णदनु पने  काययलवलिको दफा (६) र (७) वमोलजम तह वलृि हुन योग्यता परूा गरेका स्थायी कमयचारीिे दफा 

(३) मा तोलकएको म्यादलभत्र कायायियमा दहेायका कागजातहरु सलहत तह वलृिको िालग अनसुचूी-१ वमोलजमको 

ढाँचामा लनवदेनलदन ुपनेछ । 

क) पलछल्िो तीन वर्यमा काययसम्पादन मलू्यांकन फाराम बुझाएको कायायियको नाम स्पष्ट खिुाई  िेलखएको सक्कि 

लनवदेन, 

ख) शलैिक योग्यताको प्रमाण पत्रको प्रलतलिलप, 
ग) सेवा अवलि पलुष्ट गने लनयलुि/बढुवा लनयलुिको प्रलतलिलप, 

घ) स्थानीय तहमा समायोजन भएको पत्रको प्रलतलिलप, 
ङ) लवभागीय सजाय नपाएको, लनिम्बनमा नरहकेो र सेवा अवलि परूा भएको लववरण खिुाई सम्बलन्ित कायायियिे 

गरेको लसफाररस पत्र, 

च) पेशा सम्बन्िी व्यवसायी पररर्दिे् उपिब्ि गराउने प्रमाण पत्रको प्रलतलिलप (आवश्यक हुनेको  हकमा मात्र) 

छ) काययलवलिको दफा (५) वमोलजमको तह वलृि लसफाररस सलमलतिे मागकेा अन्य कागजातहरु । 

५. णसफाररस सणमणत (१) ऐन वमोलजम कमयचारीको तह वलृिका िालग लसफाररस गनय दहेाय वमोलजमको नगर 

काययपालिकािे तोकेको लसफाररस सलमलत रहनेछ । 

   क. प्रमखु प्रशासकीय अलिकृत       अध्यि 

   ख. काययपालिकािे तोकेका एक जना मलहिा सलहत दईु जना वररष्ठ कमयचारी सदस्य 

  (२) लसफाररस सलमलतको बैठकको काययलवलि सलमलत आफैं िे लनिायरण गरे बमोलजम हुनेछ । 

(३) लसफाररस सलमलतिाई तह वलृि लसफाररस सम्बन्िमा लनणयय लिन कुनै दलुविा उत्पन्न भएमा सो सम्बन्िमा 

ऐनको दफा (३८) वमोलजमको बढुवा सलमलतको लनणयय वमोलजम हुनेछ । 

६. आवश्यक न्यूनतम योग्यता र सेवा अवणध  (१) स्थानीय सरकारी सेवामा काययरत कमयचारीको पाचौं तहबाट 

छैटौं तह, सातौं तहबाट आठौं तह र नवौं तहबाट दशौं तहमा तहवलृि गदाय तह वलृि हुने पदभन्दा एक तह मलुनको पदमा 

५ वर्यको सेवा अवलि परूा भएको र पलछल्िो तीन वर्यको कायय सम्पादन मलू्यांकनमा औसत नब्बे प्रलतशत अकं प्राप्त 

गरेका कमयचारीिाई सम्बलन्ित सेवा समहू वा उपसमहूमा तह वलृि गररनेछ । 

 "(२) उपदफा (१) वमोलजम तह वलृि गदाय थप शलैिक योग्यताको आवश्यकता पने छैन ्।" 

  तर समायोजनका बखत तोलकएको अवलि नपगुी तह वलृि नभएका कमयचारीहरुिाई एक पटकका िालग 

सेवा प्रवशेका िालग तोलकएको योग्यता भए पगु्नेछ । 

७. तह वृणि सम्बन्धी णवशेष व्यवस्था (१) कामकाजमा खलटएका कमयचारी सम्बन्िी व्यवस्थााः- कोशी प्रदशे बालहर 

कामकाजमा खलटएका तर कोशी प्रदशे अन्तगयतका स्थानीय तहमा दरबन्दी भएका कमयचारीको दरबन्दी भएको 

स्थानीय तहमा तह वलृि हुने ।  एक स्थानीय तहबाट अको स्थानीय तहमा कामकाजमा खलटएका कमयचारीको हकमा 

दरबन्दी/पदालिकार रहकेो कायायियमा तह वलृि गररनेछ । 

  (२) यस काययलवलिमा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन स्थानीय तहको सहायक चौथो र पाचौं तहमा 

तथा सातौं र नवौं तहको पदमा समान पदमा समायोजन भई सोही पदमा काययरत रहकेा हािसम्म तह वलृि नभएका 

कमयचारीहरु सम्बलन्ित पदमा यो ऐन जारी हुदँासम्म तीन वर्य सेवा अवलि परुा भएमा स्वताः एक तह वलृि हुनेछ । 

लनजहरु जनुसकैु व्यहोरािे अवकाश भएमा सो पद स्वताः खारेज भई तल्िो तहको पदमा पदपलूतय गररनेछ । 

  (३) यस काययलवलिमा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन िोक सेवा आयोग र प्रदशे िोक सेवा 

आयोगबाट स्थानीय तहको छैटौं तहमा लसफाररस भई लनयिु भएका कमयचारीिाई एक पटकका िालग सातौं तहमा तह 

लमिान गररनेछ । 



 
 

८. जेष्ठता गिना सम्बन्धी णवशेष व्यवस्था (१) ऐन वमोलजम तह वलृि प्रयोजनका िालग स्थानीय तहमा समायोजन 

भएका कमयचारीको जषे्ठता गणना गदाय तह वलृि भएको वा नभएको दवु ैअवस्थामा समायोजन हुदँाको तत्काि अलघको 

सेवा समहूको पदमा स्थायी लनयलुि पाएको लमलतबाट कायम हुने गरी सेवा अवलि गणना गररनेछ । 

(२) उपदफा (१) वमोलजम जषे्ठता कायम गनय नसलकएमा हािको पदमा गररएको लसफाररसको योग्यताक्रम, 

सम्बलन्ित सेवा समहूको पदमा स्थायी सेवा गरेको अवलि र उमरेिाई क्रमशाः आिार लिई छुट्याउन ुपनेछ । 

 (३) िोक सेवा आयोग तथा प्रदशे िोक सेवा आयोगको लसफाररसमा छैठौं तहमा लनयलुि भई ऐन वमोलजम सातौं 

तहमा तह लमिान भएका कमयचारीको जषे्ठता लनयलुि लमलतदलेख नै गणना गररनेछ । 

 (४) यस काययलवलिको दफा (६) र (७) वमोलजम तह वलृि हुने कमयचारीको प्रत्येक आलथयक वर्यको माघ १ गते र 

श्रावण १ गतेबाट जषे्ठता कायम हुनेछ । 

९. बाधा अड्काउ फुकाउने : यो काययलवलि कायायन्वयनको क्रममा कुनै लिलविा उत्पन्न भएमा बािा अड्काउ फुकाउने 

अलिकार प्रदशेिोक सेवा आयोगको परामशयमा नगर काययपालिकामा रहनेछ। 

१०. तह वृणि गनम नहुने  यस काययलवलिमा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेलखएको भए तापलन स्थानीय तहको कमयचारीिाई 

दहेायको अवस्थामा दहेायको अवलिभर यस काययलवलिको दफा (५) को उपदफा (१) बमोलजमको सलमलतिे तह 

वलृिको िालग लसफाररस गनय पाइने छैनाः- 

क. लनिम्वन भएकोमा लनिम्बन भएको अवलिभर, 

ख. तह वलृि रोक्का भएकोमा तह वलृि रोक्का भएको अवलिभर, 

ग. तिब वलृि रोक्का भएकोमा तिब वलृि रोक्का भएको अवलिभर, 

घ. ऐनको दफा (४१) वमोलजम सेवा वा समहू पररवतयन गरेको भए त्यसरी सेवा वा समहू पररवतयन 

 भएको लमलतिे तीन वर्यको अवलिभर, 

ङ. असािारण लवदा वा अध्ययन लवदामा बसेकोमा सो लवदाको अवलिभर, 

च. स्वास््य सेवाको कमयचारीको हकमा प्रचलित कानून बमोलजम गठन भएको स्वास््य सम्बन्िी 

 व्यावसालयक पररर्दमा नाम दताय लनिम्बन भएको भए त्यस्तो लनिम्बनको अवलिभर। 

११. तह वृणि गनुम पने  काननू वमोलजम तह वलृिका िालग लनवदेन लदएका कमयचारीहरुको तह वलृिको िालग यस 

काययलवलिको दफा (५) को उपदफा (१) वमोलजमको सलमलतिे दरखास्त लदने म्याद सलकएको ७ (सात) लदन लभत्र तह 

वलृिका िालग लसफाररस गरर सक्न ुपनेछ र सो लसफाररस प्राप्त भएको ७ (सात) लदनलभत्र यस काययलवलिको दफा (६) 

तथा काययलवलिको दफा (७) मा गररएको लवशेर् व्यवस्था वमोलजम तह वलृि गदाय प्रत्येक आलथयक वर्यको माघ र श्रावण 

मलहनामा प्राप्त लसफाररसको आिारमा नगर काययपालिकाको लनणयय वमोलजम प्रमखु प्रशासकीय अलिकृतिे 

लनयमानसुार अनसुचूी-२ वमोलजमको ढाँचामा तह वलृिको पत्र लदन ुपनेछ । सो प्रयोजनको िालग कम्तीमा एक मलहना 

अगाव ैनगर काययपालिकाको कायायियिे आफ्नो वेभसाइटमा सचूना प्रकाशन गनुयपनेछ । 

१२. सावमजणनक गनुम पने  तह वलृि भएका कमयचारीहरुको लववरण नगर काययपालिकाको कायायियिे आफ्नो सचूना पाटी 

र वभेसाइटमा राख्ने व्यवस्था लमिाउनेछ । 

१३. तह वृणि भएका कममचारीको सेवा, सुणवधा  (१) यस काययलवलि बमोलजम तह वलृि गदाय सम्बलन्ित कमयचारीि े

खाईपाई आएको तिव भन्दा घटी हुने भएमा खाईपाई आएको तिवभन्दा घटी नहुने गरी ग्रेड लमिान गररनेछ। 

१४. सणचवािय तह वलृि सम्बन्िी काययमा नगर काययपालिकाको कायायियको प्रशासन शाखािे सलचवाियको काम 

गनेछ । 

१५. जानकारी णदनु पने  यस काययलवलि वमोलजम तह वलृिको जानकारी लनणयय भएको लमलतिे पन्र लदनलभत्र मन्त्रािय, 

प्रदशे लकतावखाना र प्रदशे िोक सेवा आयोगिाई लदन ुपनेछ । 



 
 

१६. उजुरी/गुनासो तह वलृिको लनणयय उपर लचत्त नबझुमेा प्रदशे िोक सेवा आयोगमा सचूना प्रकाशन भएको लमलतिे १५ 

(पन्र) लदन लभत्र उजरुी/गनुासो गनय सलकनेछ। 

१७. प्रचणित कानून बमोणजम हुने  यस काययलवलिमा उल्िेख भएको लवर्यमा यसै काययलवलि बमोलजम र अन्य लवर्यको 

हकमा प्रचलित काननू वमोलजमहुनेछ । 

१८. खारेजी र बचाउ  यस अलघ माई नगरपालिकाबाट जारी भएको माई नगरपालिकाका "कमयचारीहरुको तह वलृि गने 

सम्बन्िमा व्यवस्था गनय जारी गररएको काययलवलि, २०८०" खारेज गने र उि काययलवलि वमोलजम भए गरेका 

कामकारवाहीहरु यसै काययलवलि वमोलजम भएको मालननेछ । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

अनसुचूी-१ 

(काययलवलिको दफा ४ सँग सम्बलन्ित) 

   तह वणृिको िाणग पेश गने णनवेदनको ढााँचा  

लमलत : 

                                        ने.सं. 

श्री प्रमखु प्रशासकीय अलिकृतज्य,ू 

माई नगरपालिका नगर काययपालिकाको कायायिय, इिाम। 

 

लवर्य: तह वलृि गरी पाउँ। 

प्रस्ततु लवर्यमा यस कायायियको तह वलृि सम्बन्िी लमलत .......................... गते प्रकालशत सचूना अनुसार हाि म 

तपलसि बमोलजमको पद तथा तहमा काययरत रहकेो र उि सूचना वमोलजमको पदमा तह वलृि हुन योग्य रहकेो हुदँा तपलसि 

वमोलजमको कागजात सलहत यो लनवदेन पेश गदयछु । 

तपणसि 

१. पलछल्िो तीन वर्यमा काययसम्पादन मलू्यांकन फाराम बझुाएको कायायियको नाम स्पष्ट खिुाई िेलखएको सक्कि 

लनवदेन, 

२. शलैिक योग्यताको प्रमाण पत्रको प्रलतलिलप, 
३. सेवा आवलि पलुष्ट गने लनयलुि/बढुवा लनयलुिको प्रलतलिलप, 

४. स्थानीय तहमा समायोजन भएको पत्रको प्रलतलिलप, 
५. लवभागीय सजाय नपाएको, लनिम्बनमा नरहकेो र सेवा अवलि परूा भएको लववरण खिुाई सम्बलन्ित कायायियिे 

गरेको लसफाररस पत्र, 

६. पेशा सम्बन्िी व्यवसायी पररर्दिे् उपिब्ि गराउने प्रमाण पत्रको प्रलतलिलप (आवश्यक हुनेको हकमा मात्र) 

७. काययलवलिको दफा (५) वमोलजमको तह वलृि लसफाररस सलमलतिे मागकेा अन्य कागजातहरु । 

हाि काययरताः तह वलृि गनेाः 

पदाः पदाः 

सेवा/समहूाः सेवा/समहूाः 

तह: तहाः 

कायायियाः कायायियाः 

(मालथ उल्िेलखत सबै व्यहोरा लठक साँचो हो झठुा ठहरे काननू बमोलजम सह िँा बझुाउँिा ।) 

णनवेदक   

        नाम : 

        दस्तखत: 

        क.सं. नम्बर : 

        काययरत कायायियाः 

 



 
 

अनसुचूी-२ 

(कायमणवणधको दफा ११ साँग सम्बणन्धत) 

तह वणृि सम्बन्धी पत्रको णनवेदनको ढााँचा  

लमलत :  

        ने.सं. 

णवषय -तह वलृि गररएको सम्बन्िमा। 

महाशय, 

तपाईिाई कोशी प्रदशेको स्थानीय सेवा (गठन तथा सञ्चािन)ऐन, २०८० र माई नगरपालिकाका कमयचारीहरूको तह 

वलृि गने सम्बन्िी काययलवलि, २०८१ को दफा ११ वमोलजम नगर काययपालिकाको लमलत ................ गतेको तह वलृि 

सम्बन्िी लनणयय अनसुार लमलत ............... गतेदलेख ज्येष्ठता कायम हुने गरी स्थानीय सेवामा तपलसि वमोलजम तह वलृि 

गररएको छ । 

 तह वलृि हुनभुएकोमा हालदयक बिाई तथा शभुकामना । तपाईिाई प्राप्त लजम्मेवारी राष्ट्र, जनता र सरकार प्रलत 

कतयव्यलनष्ठ भई प्रचलित ऐन, काननूको पररलिमा रहरे पारदशी, लनष्ट्पि,अनशुालसत भई सकारात्मक सोच र ऊजायका साथ 

काययसम्पादन गनुयहुनेछ भन्ने अपेिा लिएको छु ।  

तपलसि: 

सालवककोाः कायम गररएकोाः 

पद: पद: 

सेवा/समहूाः  सेवा/समहूाः  

तहाः तहाः 

कायायिय : कायायिय: 

 

श्री............................., 

कममचारी सकेंत नम्बर  

बोधाथम :  

श्री सङ्घीय मालमिा तथा सामान्य प्रशासन मन्त्रािय, 

(स्थानीय तह कमयचारी प्रशासन शाखा), लसंहदरवार काठमाडौं । 

श्री मखु्यमन्त्री तथा मलन्त्रपररर्दक्ो कायायिय,कोशी प्रदशे, लवराटनगर। 

श्री रालष्ट्रय लकतावखाना(लनजामती),पलु्चोक िलितपरु । 

श्री प्रदशे िोक सेवा आयोग,कोशी प्रदशे, लवराटनगर, नेपाि । 

श्री प्रदशे लकतावखाना, लवराटनगर, मोरङ । 

श्री नागररक िगानी कोर्,नयाँ बानेश्वर काठमाडौं । 

श्री सावलिक जीवन बीमा कोर्, नयाँ बानेश्रर, काठमाडौं । 

श्री कमयचारी सञ्चयकोर्, लत्रदवेीमागय, ठमेि, काठमाडौं। 

श्री आलथयक प्रशासन शाखा,माई नगरपालिका नगर काययपालिकाको कायायिय, इिाम। 

 
आज्ञािे, 

महने्र लवश्वकमाय 

प्रमखु प्रशासकीय अलिकृत 


