
कार्यपालिकामा प्रस्तुत लमलत: २०८२/०८ /२४ 

कार्यपालिका स्वीकृत लमलतिः २०८२/०८ /२४ 

प्रमालित लमलत: २०८२/०८ /२४ 

सूचना प्रविवि अविकृत (IT Officer) छनौट परीक्षा संचालन कार्यविवि, २०८२ 

माई नगरपालिकाको सचूना प्रलवलि प्रिािी व्र्वस्थापन, सञ्चािन र लनर्मन गने सचूना प्रलवलि सम्बन्िी जनशलि 

व्र्वस्थापन गने स्थानीर् सरकार संचािन ऐन,२०७४ तथा dfO{ gu/kflnsfsf] k|zf;sLo sfo{ljlw -lgoldt 
ug]{_ P]g, @)&% sf] bkmf –$ बमोलजम माई नगरपालिकाको सचूना प्रलवलि अलिकृत (IT Officer) को छनौट परीक्षाको 

कार्यलवलि, २०८२ जारी गररएको छ । 

पररच्छेद १ 

प्रारवभिक 

१. संवक्षप्त नाम र प्रारभिः 

(१) र्स कार्यलवलिको नामिः माई नगरपालिकाको सचूना प्रलवलि अलिकृत (IT Officer) छनौट परीक्षाको कार्यलवलि, 

२०८२ रहेको छ । 

(२) र्ो कार्यलवलि तुरुन्त प्रारम्भ हुनेछ । 

२. सूचना प्रविवि अविकृतको पद, कार्यवििरण (TOR), न्रू्नतम र्ोग्र्ता, पदपूवतय प्रकृर्ा, पाठ्र्क्रम र परीक्षा 

सभबन्िी व्र्िस्ाः 

(१) नगरपालिकामा १ (एक) सचूना प्रलवलि अलिकृतको पद रहनेछ । 

(२) सचूना प्रलवलि अलिकृतिे राजीनामा लदएको अवस्था वा कुनै कारिबाट लनज पदमा नरहेको अवस्थामा उि पद 

ररि भएको मालनने छ । 

(३) ररि रहेको पदमा र्स उपदफा अनुसार प्रकृर्ा परूा गरी करार लनर्ुिी गररनेछ ।  

क) पदपलूतय प्रर्ोजनका िालग तोलकएको र्ोग्र्ता पगेुका नेपािी नागररकहरूबाट दरखास्त आव्हान गरी १५ 

(पन्र) लदनको सावयजलनक सचूना प्रकाशन गने । 

ख) प्रकालशत सचूना अनुसार इच्छुक उम्मेदवारिे ररतपूवयकको व्र्लिगत लववरि, नागररकता, शैलक्षक र्ोग्र्ता, 

अनुभवका प्रमाि-पत्रहरू राखी तोलकएको लमलतलभत्र कार्ायिर्मा आइपगु्ने गरी हुिाक, इमेि, फ्र्ाक्सको 

माध्र्मबाट वा स्वर्म ्व्र्वस्था गने उपलस्थत भई आवेदन लदने सलकनेछ ।  

ग) उम्मेदवार छनौट तथा लनर्ुलिका िालग दहेार् बमोलजमको छनौट तथा लसफाररस सलमलत गठन गने । 

१) प्रमखु प्रशासकीय अधिकृत            -संयोजक 
२) प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतले तोकेको अधिकृतस्तरको कममचारी -सदस्य 
३) प्रशासन शाखा प्रमखु वा सो सग ँसम्बन्िीत धबररष्ठतम कममचारी -सदस्य सचचव  

आवश्यकता भएमा २ जना सम्म ववषय ववज्ञ आमचन्ित गनम सवकनेछ । 

४) सचूना प्रलवलि अलिकृतको शैलक्षक र्ोग्र्ता िोक सेवा आर्ोगिे लिने "कम््र्ूटर अलिकृत" पदको न्र्ूनतम 

र्ोग्र्ता वा मान्र्ता प्राप्त लशक्षि संस्थाबाट Computer वा Information and Communication 

Technology वा सो सरहको लवषर्हरू मध्रे् कुनै एक लवषर् लिई स्नातक (BIT, BIM, BBIS, 

BCA, BCIS, BEIT, Bsc.IT, BSC CSIT, BE. Electronics and Communication 



Engineering / BTech. Electronics and Communication Engineering) उत्तीिय 

गरेको हुनुपने । 

५) सचूना प्रलवलि अलिकृतको कार्य शतयको लववरि (TOR) अनुसचूी १ बमोलजम हुने । 

६) छनौट तथा लसफाररस सलमलतिे प्रकाशन गरेको र्ोग्र्ताक्रम सचूीका आिारमा कार्ायिर्िे सचूना प्रलवलि 

अलिकृतको सेवा करार गरी काममा िगाउने व्र्वस्था लमिाउने । 

७) छनौट तथा लसफाररस सलमलतिे छोटो सचूी (Short List) तर्ार गदाय उम्मेदवारिे पेश गरेको आवेदनसँग 

संिग्न कागजातहरुको जाँच गरी दहेार्मा उललिलखत मापदण्डको आिारमा ४० पिूायङ्क कार्म गरी 

कम्तीमा २० अंक प्राप्त गने आवेदकिाई मात्र छोटो सचूी (Short List) मा समावेश गने । 

८) छोटो सूची (Short list) को लावि मापदण्डहरः 

क्र.सं. सूचकहरु पूणायङ्क 

१ शैवक्षक र्ोग्र्ता (सूचना अनुसारको न्रू्नतम शैवक्षक र्ोग्र्ताको 

आिारमा) 

१० 

१.१ अंक अंवकत सतर वनिायरण पद्धवत िएका विश्व विद्यालर्को हकमा 

१.१.१ ८०% वा सो भन्दा मालथ प्राप्ताङ्क भएको वा सम्बलन्ित लबषर्मा तोलकए 

भन्दा मालथलिो शैलक्षक उपालि भएको 

१० 

१.१.२ ६५% दलेख ७९.९९% सम्म प्राप्ताङ्क भएको ८ 

१.१.३ ५५% दलेख ६४.९९% सम्म प्राप्ताङ्क भएको ६ 

१.१.४ ५५% भन्दा कम प्राप्ताङ्क भएको ४ 

१.२ अक्षर अंवकत सतर वनिायरण पद्धवत (Letter Grading System) िएका 

विश्वविद्यालर्को हकमा 

१.२.१ Cumulative grading Point Average (३.५ दलेख ४ सम्म) वा 

सम्बलन्ित लवषर्मा तोलकएभन्दा मालथलिो शैलक्षक उपालि भएको 

१० 

१.२.२ Cumulative grading Point (३ देलख ३.५ भन्दा कम) ८ 

१.२.३ Cumulative grading Point Average (२.५ दलेख ३ भन्दा 

कम) 

६ 

१.२.४ अन्र् ४ 

२ कार्य अनुिि (सूचना अनुसारको न्रू्नतम शैवक्षक र्ोग्र्ता हावसल 

िरे पश्चात) 

२० 

२.१ २ बषय भन्दा मालथ सरकारी लनकार्मा IT के्षत्रमा कार्य अनुभव भएको २० 

२.२ १ बषयभन्दा मालथ सरकारी लनकार्मा IT के्षत्रमा कार्य अनुभव भएको १५ 

२.३ १ बषय सम्म सरकारी लनकार्मा IT के्षत्रमा कार्य अनुभव भएको १० 

२.४ कार्य अनुभव नभएको ५ 

३ िौिोवलक के्षत्र बापत १० 



३.१ स्थार्ी ठेगाना सम्बलन्ित स्थानीर् तहमा भएमा १० 

३.२ स्थार्ी ठेगाना सम्बलन्ित तहको लजलिामा भएमा ८ 

३.३ स्थार्ी ठेगाना सम्बलन्ित तहको प्रदशेमा भएमा ६ 

३.४ अन्र् ४ 

 

९) वलवित, प्रर्ोिात्मक र अन्तरिाताय परीक्षा सभबन्िी पाठ्र्क्रमः 

१) लिलखत परीक्षािः 

क) वस्तुगत पररक्षा: ५०X१=५० पुिायङक, कम््र्ूटर अलिकृत पदका िालग तोकेको पाठ्र्क्रमको 

अनुसचूी ४ अनुसारको पाठ्र्क्रमिाई प्रर्ोग गरर परीक्षा सञ्चािन गररनेछ । सोको िालग प्रश्नपत्र परीक्षा 

हुने लदन कार्ायिर्मा गो्र् रूपमा तर्ार गरी प्रर्ोग गनुयपनेछ। वस्तुगत प्रश्न ५० पिुायङकमा २० अंक प्राप्त 

गने उम्मेद्धार मात्र उतीिय मालननेछ । सो परीक्षि गदाय गित उत्तर लदएमा प्रप्ताङ्कबाट २०% कट्टा हुने छ तर 

उत्तर नलदएको प्रश्नको अङ्क कट्टा गररने छैन । 

ख) लबषर्गत परीक्षा: ५० पिुायङकमा उत्तीिायङ्क २० अंक प्राप्त गने उम्मेद्धार मात्र उतीिय मालननेछ । र 

उतीिय सबैिाई प्रर्ोगात्मक परीक्षामा सहभागी गराईनेछ । 

२) सेवा सँग सम्बलन्ित प्रर्ोगात्मक कम््र्ूटर अलिकृत पदका िालग तोकेको पाठ्र्क्रमबाटबाट ३० अङ्क 

हुनेछ । 

३) अन्तरवातायका िालग नाम प्रकाशन गदाय लिलखत र प्रर्ोगात्मक परीक्षा दबुैमा गरी अलिकतम अङ्क 

प्राप्त गने ३ जना सम्मको नाम विायनुक्रम अनुसार प्रकाशन गररनेछ । 

४) छनौट परीक्षाको सम्पूिय गोपलनर्ता कार्म गने लजम्मा कार्ायिर्को हुनेछ । र्सको िालग आलिकाररक 

व्र्लि तोलक काममा िगाउन सक्नेछ । 

५) अन्तवायतायिः सेवा समहू कार्यलववरि, समसामलर्क, पाठ्र्क्रम र लवलवि पक्षको ज्ञान, सीप र 

प्रस्तलृतकरि २० अङ्क । अङ्क लवभाजनको तालिका अनुसचूी २ बमोलजम रहनेछ । 

१०) लसफाररस: छोटो सचुी,लिलखत, प्रर्ोगात्मक र अन्तरवातायबाट सबै भन्दा बढी अङ्क प्राप्त गने 

उम्मेद्वारिाई करार लनर्ुलिका िालग नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्मा लसफाररस गनुयपनेछ । 

११) छनौट तथा लसफाररस सलमलतिे उम्मेदवारको लसफाररस गदाय मखु्र् उम्मेदवार र सम्भव भएसम्म २ जना 

वैकललपक उम्मेद्वारको लसफाररस गने । 

१२) छनौट र लसफाररस प्रलक्रर्ाका िालग आवश्र्क प्रशासलनक खचयको व्र्वस्थापन कार्ायिर्बाट गने । 

१३) छनौट तथा लसफाररस सलमलतको अन्र् कार्यलवलि सलमलत आफैिे लनिायरि गरे बमोलजम हुनेछ । 

१४) बािा अड्काउ फुकाउिः र्स सम्बन्िी कुनै बािा अड् काउ परेमा कार्यपालिकािे आवश्र्क लनियर् गरी 

बािा अड् काउ फुकाउन सक्नेछ । 

 

 



अनुसूची - १ 

सूचना प्रविवि अविकृत (IT Officer) को पद, सेिाको प्रकृवत एिम ्TOR वनभनानुसार हुनेछन ्: 

पदिः सचूना प्रलवलि अलिकृत (IT Officer) सेवा प्रकृलतिः सेवा करार 

कार्ायिर्िः माई नगरपालिका, इिाम सपुरीवेक्षकिः प्रमखु प्रशासकीर् अलिकृत र PLGSP 

Expert 

कार्य समर्: नगरपालिकािे लनिायरि गरे बमोलजम सेवा अवलििः सेवा करार सम्झौता बमोलजम 

प्रलतवेदन पेश गनुयपने लनकार्िः माई नगरपालिका, 

PLGSP (आवश्र्क परेमा सम्वलन्ित मन्त्रािर् 

तथा लवभागमा समेत प्रलतवेदन पेश गनुय पनेछ) । 

मखु्र् कार्य:  

नगरपालिकािाई सचूना तथा सञ्चार प्रलवलि र लवद्यतुीर् 

शासनको क्षेत्रमा आवश्र्क सहर्ोग गरी अपेलक्षत नलतजा 

प्राप्त गने PLGSP को सम्पकय  व्र्लि (Focal Person) 

को रुपमा रही सम्बलन्ित कार्यक्रम समन्वर् इकाईिाई 

आवश्र्क समन्वर् र सहर्ोग गने । 

उद्देश्र्हरुिः 

>नगरपालिकाको सचूना तथा सेवा हरूमा आम जनताको पहुँच एवं पारदलशयतामा वलृद्ध गने, नगरपालिकाको 

Filling system िाई Paperless गराउने कार्यमा आवश्र्क सहर्ोग गने । 

> नगरपालिकाबाट प्रदान गररने आिारभतू सेवा प्रवाहमा सचूना तथा सञ्चार प्रलवलि प्रर्ोग गरी लवद्युतीर् 

शासन (E-Governance) स्थापना गनय सहर्ोग गने, 

> लवद्यतुीर् शासन (E-Governance) अनुरुप नगरपालिकाको आवश्र्कतािाई सम्बोिन गनय कार्ायिर्का 

र्प आवश्र्कताहरूको संकिन तथा लवशे्लषि गने । 

 

मुख्र् वकर्ाकलाप कार्यसभपादन सूचक सूचकको स्रोत 

नगरपालिकामा सचूना प्रलवलि 

प्रिािी (website, software, 

system) स्थापना तथा सञ्चािन 

गनयको िालग प्रालवलिक सहर्ोग 

उपिब्ि गराउने । 

 

 

नगरपालिकामा स्थापना भई 

सञ्चािनमा रहेका प्रिािीहरू र 

लतनको प्रर्ोग भई सेवामा 

प्रभावकारीता आएको । 

नगरपालिकामा लवलभन्न सचूना तथा 

प्रलतवेदन लनिायररत समर्मा लनर्लमत 

आउने प्रकृर्ाको लवकास भएको । 

 

 

नगरपालिकामा स्थापना भएको 

प्रिािीहरूको सञ्चािन र 

प्रलतवेदन 

 

 

नगरपालिकाको ICT/कम््र्ुटर 

अपरेटर/सचूना अलिकारी िगाएत 

अन्र् सचूना प्रलवलिसँग सम्बलन्ित 

कमयचारीिाई ICT सम्वलन्ि ज्ञान 

तथा सीप हस्तान्तरि गनय तालिम 

र्ोजना तजुयमा तथा कार्ायन्वर्न गने 

कलम्तमा २ वटा तालिम सञ्चािन 

भई सम्बलन्ित कमयचारीिे दक्षता 

हालसि गरेको । 

तालिम तथा अलभमलुखकरि 

प्रलतवेदन/ नगरपालिकाको 

अलभिेख  

 



नगरपालिकाका कमयचारीहरूिाई 

लवद्यतुीर् शासन, सचूना तथा संचार 

प्रलवलि सम्बन्िी तालिम र 

अलभमखुीकरि कार्यक्रम संचािन 

गने 

सबै कलम्तमा २ वटा तािीम तथा 

अनुलशक्षिवाट कमयचारीिे तालिम 

तथा सीप प्राप्त गरेको 

नगरपालिकाको तािीम 

अलभमलुखकरि कार्यक्रम संचािन 

गरेको माइन्र्ुट तालिम प्रलतवेदन 

नगरपालिकाको दलैनक गलतलवलि 

(जस्तै कार्ायिर् व्र्वस्थापन, 

लचठ्ठी/ संचार िेखा र स्टोर 

व्र्वस्थापन) चसु्त र प्रभावकारी 

बनाउन समर्ानुकुि सफ्टवेर्र 

प्रिािी तर्ार गनय र संचािन गनय 

सहर्ोग गने 

नगरपालिकामा नर्ाँ प्रिािीहरु 

लनमायि भई सचुारु रुपिे संचािनमा 

आएको 

नगरपालिकाको सम्बलन्ित 

शाखाको प्रलतवेदन 

नगरपालिकामा हाि संचािनमा 

रहेका सबै सफ्टवेर्र प्रिािी 

संचािन गनय सेटअप गरी सही 

अलभिेख तथा प्रलतवेदन तर्ार पानय 

आवश्र्क सहर्ोग परु्ायउने ।  

जस्तै :  

- Vital event registration 

and social security 

(VERSS)-MIS 

- Municipal 

Administration and 

Revenue System 

(MARS) आलद 

- नगरपालिकामा रहेका 

प्रिािीहरु सचुारु रुपिे 

संचािनमा आएको 

- कार्ायिर्को आवश्र्क 

लववरि, आन्तररक कार्यहरु 

Computerised भई 

अद्यावलिक भएको  

- सेवाग्राहीहरुको लववरि प्राप्त 

गने सेवा Computerized भई 

अद्यावलिक भएको 

- व्र्लिगत घटना दताय सम्बन्िी 

सबै प्रकारका सचूना MIS मा 

अद्यावलिक भएको ।  

- प्रर्ोगमा रहेका प्रिािीहरुको 

प्रलतवेदन 

- MARS र VERSS मा दताय 

भई सेवा लिएका सेवाग्राहीको 

संख्र्ात्मक लववरि 

- नगरपालिकाको सम्बलन्ित 

शाखाको प्रलतवेदन 

लवद्यतुीर् शासन स्थापनाका िालग 

आवश्र्क लनम्न उपकरि, 

System र Software 

नगरपालिकामा स्थापना गनय 

सहर्ोग गने ।  

- दलैनक काममा उपर्ोग हुने 

उपकरिहरु (कम््र्ुटर, 

लर्ापट, लप्रन्टर, स्क्र्ानर, 

सभयर, सोिार व्र्ाकअप 

आलद) 

- लवद्यतुीर् शासनका उपकरि र 

उपाहरु स्थापना भई सचुारु 

भएको ।  

- नगरपालिकाको सम्बलन्ित 

शाखाको प्रलतवेदन 



- कार्ायिर्मा इन्टरनेट सेवा र 

‘Free Wifi zone’ 

- वेवसाइट 

- आलिकाररक सामालजक 

संजाि (फेसबकु, ट्वीटर, 

र्ुट्र्ुब आलद) 

- सरकारी इमेि 

- लडलजटि नागररक वडापत्र 

(Digital Citizen Charter) 

- लडलजटि सचूना पाटी 

(Digital Notice Board) 

- इ-हालजरी (Biometric 

Attendance) 

- सामलुहक एस.एम.एस. 

(Group SMS) 

- अलडर्ो नोलटस बोडय (Audio 

Notice Board) 

- पािो व्र्वस्थापन प्रिािी 

(Queue Management 

System) 

- मोबाइि एल्िकेसन 

(Mobile Application) 

- हस्त लिलखत दस्तावेजहरुको 

कम््र्ुटरकृत सफ्टवेर्र/ 

प्रिािी लनमायि गरी प्रर्ोगमा 

लर्ाउने आलद ।  

- नगरपालिकाको कार्ायिर्िे 

गत आ.ब. मा कार्ायन्वर्न 

गरेको र हाि कार्ायन्वर्नमा 

रहेका कार्यक्रम 

पररर्ोजनाहरुको व्र्वलस्थत 

रुपमा राख्न सहर्ोग गने ।  

- नगरपालिकामा भएका सबै 

प्रकारका आर्ोजना/ 

कार्यक्रमहरुको अवस्था 

सम्बन्िी अद्यावलिक सचूना 

(Computerized) भएको । 

- नगरपालिकाको सम्बलन्ित 

शाखाको प्रलतवेदन 

- नगरपालिका अन्तरगतका 

लबषर्गत शाखा, सेवा 

प्रदार्क, गैह्र सरकारी संस्था, 

- उलिेलखत सबै उपभोिा 

समहू, स्थानीर् सेवा प्रदार्क, 

सरकारी संस्था, समदुार्मा 

- नगरपालिकाको सम्बलन्ित 

शाखाको प्रलतवेदन 



समदुार्मा आिाररत संघ 

संस्थाहरु आलदको व्र्वलस्थत 

लववरि राख्ने प्रिािीको 

लवकास गनय तथा िगत राख्न 

सहर्ोग गने, 

आिाररत संघ संस्थाहरुको 

संख्र्ा, कार्यक्षेत्र, कार्यक्रम 

आलद लवस्ततृ लववरि 

अद्यावलिक गररएको ।  

- श्रोत नक्साङ्कनिाई 

digitization गने िगार्त 

नगरपालिकाको प्रोफाइि 

बनाउन र अद्यावलिक गनय 

सहर्ोग गने । 

- नगरपालिकाको प्रोफाइि तथा 

श्रोत नक्साहरु बालषयक रुपमा 

अद्यावलिक गररएको ।  

- नगरपालिकाको सचूना तथा 

अलभिेख केन्र । 

- नगरपालिकाका सचूना 

केन्रको स्थापना र संचािन 

गनय सहर्ोग गने ।  

- नगरपालिकामा संचालित 

सचूना केन्रमा रहेको सचूनाहरु 

अद्यावलिक गरी आवश्र्क 

सहर्ोग गरेको ।  

- नगरपालिकाको सम्बलन्ित 

शाखाको प्रलतवेदन 

- नगरपालिकाको वेवसाइट र 

इमेििाई अद्यावलिक गरी 

संचािन गने सहर्ोग गने 

- नगरपालिकाको सम्पिूय 

जानकारी सलहतको वेवसाइट र 

इमेि तर्ार भई लनरन्तर र 

अद्यावलिक रुपमा संचािन 

रहेको 

- नगरपालिकाको वेवसाइट र 

इमेि 

- नगरपालिकाको कम््र्ुटर 

प्रिािी सम्बन्िी दैलनक 

कृर्ाकिापहरु सचूारु रुपमा 

संचािन भएको सलुनलित गने 

सहर्ोग गने ।  

- माई नगरपालिकाको सबै 

शाखा उपशाखाहरुमा रहेको 

कम््र्ुटर संचािनमा रहेको । 

- नगरपालिकाको लजन्सी 

शाखाको प्रलतवेदन 

- नगरपालिकाकव कमयचारीिाई 

ICT सम्बन्िी ज्ञान र सीप 

हस्तान्तरि सचूना तथा संचार 

प्रलवलि ब्िग Knowledge 

Management Database-

KMDB, ict4lb.org.np मा 

नगरपालिकामा प्रर्ोगमा 

आउने ICT सम्बन्िी िेखहरु 

(Tutorial) प्रकालशत गने ।  

- ICT सम्बन्िी िेखहरु 

Tutorial प्रकालशत भएको ।  

- ICT र्ोजनाको दस्तावेज 

- नगरपालिकाको सचूना प्रलवलि 

क्षेत्रमा आवश्र्क रहेका 

- बालषयक रुपमा ICT र्ोजना 

तर्ार गरी स्वीकृलतका िालग 

पेश गररएको ।  

- ICT र्ोजना दस्तावेज 



गलतलवलि सलहत बालषयक ICT 

र्ोजना तर्ार गने ।  

- नगरपालिकाको ICT status/ 

System को अलडट, लववरि 

संकिन गने ।  

- बालषयक रुपमा ICT को अलडट 

लववरि भएको  

- अलडट प्रलतवेदन 

 

कार्यवििरण लक्ष्र् त्ा उदे्दश्र् पुरा िने आिश्र्क क्षमता त्ा स्रोतसािनहरु 

सीप र क्षमता स्रोत सािनहरु र उपकरणहरु सहर्ोिी व्र्िस्ाहरु त्ा 

िातािरण 

सचूना संचार प्रलवलिमा दक्षता लर्ापटप 

इन्टरनेट 

- कार्यक्रम सम्बन्िमा आिारभतू 

एवम ्अन्र् लबषर्गत तालिम 

तथा अलभमखूीकरि 

- सन्दभय सामग्रीहरु उपिब्िता 

(नीलतगत दस्तावेजहरु, 

कार्यक्रम दस्तावेज र 

कार्यर्ोजना, आलद) 

- अनुभव आदान प्रदान र 

लसकाईको अवसर 

- उपर्ुि कार्य वातावरि 

(सचूनामा पहुँच, अन्तर 

उत्प्रेरिा आलद) 

 

 

कार्य लववरि र सेवा शतय अनुसारका काम गनय मन्जुर छु ।  

नाम : ………………………………… 

दस्तखत : ………………………………… 

पद : सचूना प्रलवलि अलिकृत (IT Officer) 

लमलत : ……………………….. 

कार्यलववरि स्वीकृत गने :  

पदालिकारीको नाम : ……………… 

दस्तखत : ……………………… 

पद : ………………………… 

लमलत : ……………………… 

 

 

 

 



 

अनुसूची-२ 

दफा २ (झ) (३) को अन्तरिातायको अङ्क वदने सभबन्िी फाराम 

अन्तवायताय: जम्मा पिूायङ्क: (२०) 

फाराम नं. (क) अन्तरवातायकारिे प्रर्ोग गने फाराम 

क्र.सं. परीक्षाथीको 

नाम 

रोि 

नं. 

लबषर्वस्तुको 

ज्ञान (५) 

व्र्लित्व 

(५) 

प्रस्तुलतकरि 

(५) 

सेवा 

सम्बन्िी 

(५) 

जम्मा 

२० मा 

प्राप्ताङ्क 

अक्षरमा कै 

१          

२          

३          

४          

 (अन्तरवातायकारिे ४० प्रलतशत भन्दा कम र ७० प्रलतशत भन्दा बढी अङ्क लदनुपरेमा स्पष्ट कारि खुिाउनुपनेछ । ) 

अन्तरवातायकारको नाम थर:  

  पद : 

   लमलत : 

फाराम नं. (ख) अन्तरवातायकारिे प्रदान गरेको अङ्कको समष्टी र औषत अङ्क तर्ारी फाराम 

क.सं. परीक्षाथीको 

नाम 

रोि नं. अन्तरवातायकार 

(१) 

अन्तरवातायकार 

(२) 

अन्तरवातायकार 

(३) 

३ तीन 

वटैको जम्मा 

(१+२+३) 

औषत 

अङ्क 

अक्षरमा 

१         

२         

३         

४         

         

प्रमालित गने कमयचारीको दस्तखत 

 

 

 

 



 

अनुसूची-३ 

समष्टीित फाराम 

फाराम नं. (क) अन्तरवातायकारिे प्रर्ोग गने फाराम 

क्र.सं. परीक्षाथीको 

नाम 

रोि 

नं. 

लिलखत 

परीक्षामा 

प्राप्ताङ्क 

प्रर्ोगात्मक 

परीक्षामा 

प्राप्ताङ्क 

अन्तरवातायमा 

प्राप्ताङ्क 

जम्मा 

प्राप्ताङ्क 

अक्षरमा र्ोग्र्ताक्रम 

१         

२         

३         

४         

 

तर्ार गने         प्रमालित गने 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

अनुसूची-४ 

राजपत्राङ्लकत ततृीर् शे्रिी, कम््र्टुर अलिकृत पदको खिुा प्रलतर्ोलगतात्मक परीक्षाको पाठ्र्क्रम 

र्स पाठ्र्क्रम र्ोजनािाई दईु चरिमा लवभाजन गररएको छ ।  

प्र्म चरण :  लिलखत परीक्षा (Written Examination)  पूिायङ्क : १०० 

वितीर् चरण :   (क) प्रर्ोगात्मक परीक्षा  (Practical Test)  पूिायङ्क : ३० 

   (क) अन्तवायताय (Interview)   पूिायङ्क : २० 

 

परीक्षा र्ोजना (Examination Scheme) 

प्र्म चरण : वलवित परीक्षा (Written Examination)   पूणायङ्क: १०० 

पत्र लबषर् खण्ड पिूायङ्क उत्तीिायङ्क परीक्षा प्रिािी प्रश्नसंख्र्ा × 

अङ्क 

समर् 

प्रथम General 

Subject 

Part I: General 

Awareness & 

General 

Reasoning Test 

५० २० वस्तगुत 

(Subjective) 

बहुवैकललपक 

प्रश्न 

(MCQs) 

५० प्रश्न× १ 

अङ्क 

४५  लमनेट 

  Part II: General 

Technical 

Subject 

लद्वतीर् Technical Subject ५० २० लबषर्गत 

(Subjective) 

छोटो उत्तर 

िामो उत्तर 

५ प्रश्न× १० 

अङ्क 

१ घण्टा 

३० लमनेट 

वितीर् चरण : प्रर्ोिात्मक परीक्षा र अन्तिायताय        

पत्र/वबषर् पूणायङ्क उत्तीणायङ्क परीक्षा प्रणाली समर् 

प्रर्ोगात्मक परीक्षा 

(Practical Test) 

३० १५ प्रर्ोगात्मक (Practical) 

(५ प्रश्न × ६ अङ्क) 

४५ लमनेट 

अन्तवायताय 

(Interview) 

२०  अन्तवायताय (Interview)  

द्रष्टव्र् : 

१. लिलखत परीक्षाको माध्र्म भाषा नेपािी वा अंगे्रजी अथवा नेपािी र अंगे्रजी दवैु हनेुछ । 

२. प्रथमपत्र र लद्वतीर्पत्रको लिलखत परीक्षा छुट्टाछुटै्ट हुनेछ । 

३. वस्तुगत बहुवैकललपक (Multiple Choice) प्रश्नहरुको गित उत्तर लदएमा प्रत्रे्क गित उत्तर बापत २० प्रलतशत अङ्क कट्टा गररनेछ । 

तर उत्तर नलदएमा त्र्स बापत अङ्क लदइने छैन र अङ्क कट्टा पलन गररने छैन । 

४. बहुवैकललपक प्रश्नहरु हुने परीक्षामा कुनै प्रकारको क्र्ालकुिेटर (Calculator) प्रर्ोग गनय पाइने छैन । 

५. लवषर्गत प्रश्नहरुको हकमा तोलकएको अंकको एउटा िामो प्रश्न वा एउटै प्रश्नका दईु वा दईु भन्दा बढी भाग (Two or more parts of 

a single question) वा एउटा प्रश्न अन्तगयत दईु वा बढी लट्पिीहरु (Short notes) सोध्न सलकने छ । 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

आज्ञािे 

लचरलन्जवी भट्टराई 

प्रमखु प्रशासकीर् अलिकृत 


