
नगरसभामा पेश ममम िः२०८१/११/१५ 

नगरसभाबाट स्वीकृ  ममम िः२०८१/११/१५ 

प्रमामि  ममम िः 

माई नगरपालिका 

स्थानीय उद्योग दर्ाा, संचािन, व्यवस्थापन र लनयमन सम्बन्धी ऐन २०८१ 

प्रस्र्ावनााः 

लघ,ु घरेल ुर साना उद्योग/ व्यवसायको द ाा नमवकरि, खारेजी, मनयमन प्रवर्द्ान र व्यवस्थापन संघीय  था प्रदशे 

काननुमा व्यवस्था भए बमोमजम स्थानीय  हले गने सक्ने अमिकार भएकोले सो काननुी व्यवस्थाको 

कायाान्वयनको लामग स्थानीय सरकार संचालन ऐन,२०७४ को दफा १०२ को अमिकार प्रयोग गरी माई 

नगरपामलकाको नगर सभाले यो ऐन बनाएको छ । 

पररच्छेद – १ 

प्रारलम्िक 

१. संलिप्त नाम र प्रारम्िाः  (१) यस ऐनको नाम “माई नगरपामलकाको स्थानीय उद्योग द ाा, संचालन, 

व्यवस्थापन र मनयमन सम्बन्िी ऐन २०८१ ” रहकेो छ । 

(२) यो ऐन नगर सभाबाट स्वीकृ ी भई स्थानीय राजपत्रमा प्रकामश  भएको ममम  दमेख लाग ुहुनेछ । 

२. पररिाषााः मबषय वा प्रसंगले अको अथा नलागेमा यस ऐनमा, 

(क) “उद्योग मनयमन शाखा” भन्नाले नगरपामलकाको स्थानीय उद्योग सम्बन्िी मबषय हनेे शाखा वा 

इकाईलाई सम्झन ुपदाछ । 

(ख) “कायापामलका” भन्नाले माई नगरपामलकाको कायापामलकालाई सम्झन ुपदाछ। 

(ग) “घरेल ुउद्योग” भन्नाले दफा ६ को उपदफा (१) खण्ड(ख) बमोमजमको उद्योगलाई सम्झन ुपदाछ । 

(घ) “ ोमकएको” वा “ ोमकए बमोमजम” भन्नाले यस ऐन अन् गा  बनेका मनयममा  ोमकएको वा  ोमकएको 

बमोमजम सम्झन ुपदाछ । 

(ङ) “नगरपामलका” भन्नाले माई नगरपामलकालाई सम्झन ुपदाछ। 

(च) “प्रमखु” भन्नाले नगर प्रमखुलाई सम्झन ुपदाछ । 

(छ) “प्रमखु प्रशासकीय अमिकृ ” भन्नाले नगरपामलकाको प्रमखु प्रशासकीय अमिकृ लाई जनाउँछ । 

(ज) “लघउुद्यम” भन्नाले दफा १६ को उपदफा (१) खण्ड(क) बमोमजमको उद्योगलाई सम्झन ुपदाछ । 

(झ) “वा ाबरिीय अध्ययन प्रम वदेन” भन्नाले कुनै प्रस् ावको कायाान्वयन गदाा सो प्रस् ावले वा ावरिमा 

उल्लेखनीय प्रम कूल प्रभाब पाने वा नपाने सम्बन्िमा यमकन गनुाको साथै त्यस् ो प्रभाबलाई कुनै उपायबाट 

मनराकरि वा न्यनूीकरि गनाका लामग अबलम्बन गररने उपायको सम्बन्िमा मबस्  ृ रुपमा गररने अध्ययन 

 था मलू्यांकन सम्झन ुपछा । 

(ञ) “स्थानीय उद्योग” भन्नाले स्थानीय  हले द ाा, व्यवस्थापन र मनयमन गने उद्योगलाई जनाउँछ । सो 

शब्दले स्थानीय सरकार संचालन ऐन, २०७४ मा उल्लेमख  लघ,ु घरेल ु था साना उद्योगलाई र संघीय  था 

प्रदशे काननुले स्थानीय  हले द ाा, व्यवस्थापन र मनयमन गने भमन  ोकेको उद्योगलाई समे  जनाउँछ। 

(ट) “सममम ” भन्नाले दफा २८ बमोमजमको स्थानीय उद्योग प्रवर्द्ान सममम  सम्झन ुपछा । 

(ठ) “साना उद्योग” भन्नाले दफा १६ को उपदफा (१) खण्ड (ग) बमोमजमको उद्योगलाई सम्झन ुपदाछ । 

 

 



पररच्छेद – २ 

स्थानीय उद्योग दर्ाा र लनयमन 

३. उद्योग दर्ाा गननापननाः 

(१) नगरपामलकामभत्र स्थानीय उद्योगको स्थापना वा संचालन गनाका लामग यस ऐन बमोमजम द ाा नगराई 

सञ्चालन गना वा गराउन हुदँनै । 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेमखएको भए  ापमन यो ऐन प्रारम्भ हुदँाका बख  प्रचमल  औद्योमगक 

व्यवसाय सम्बन्िी काननु बमोमजम द ाा भइ नगरपामलकामभत्र सञ्चालनमा रहकेा स्थानीय उद्योग ऐन 

बमोमजम स्व िः द ाा भएको मामननेछ । 

(३) उपदफा(३) बमोमजम संचालनमा रहकेा उद्योगले यो ऐन प्रारम्भ भएको ममम ले ६ ममहनामभत्र उद्योग 

मनयमन शाखामा अमभलेख गरी अद्यावमिक गनुा पनेछ । 

(४) उपदफा(२) बमोमजम द ाा भएको उद्योगले नमवकरि गराउन उद्योग मनयमन शाखामा मनवदेन मदन ुपने 

छ । 

४. उद्योग दर्ाा गना लनवेदन लदननपननाः 

(१) यस ऐन बमोमजम उद्योग स्थापना गना चाहने व्यमिले दहेाय बमोमजमको मववरि कागजा  समह  

 ोमकएको ढाँचामा उद्योग मनयमन शाखा समक्ष मनवदेन मदन ुपनेछ, 

(क) नेपाली नागररक ाको प्रमािपत्रको प्रम मलमप वा मबदशेी नागररक भए राहदानीको प्रम मलमप, 

(ख) मनवदेक फमा वा कम्पमन भएमा फमा वा कम्पमन द ाा प्रमािपत्रको प्रम मलमप, 

(ग) उद्योग रहने स्थानको नक्सांकन समह को मववरि, 

(घ) मनवदेन मदन प्रम मनमि मनयिु गरेको भए सोको अमत यारी पत्र, 

(ङ) साझदेारी उद्योग स्थापना गना चाहकेो भए साझदेार बीच भएको सम्झौ ाको प्रम मलमप, 

(च) उद्योग स्थापना गने नगरपामलकाको सम्बमन्ि  वडाको मसफाररस, 

(छ)  ोमकएको अन्य आवश्यक कागजा  । 

(२) उपदफा(१) बमोमजम मनवेदन मददँा उद्योगमनयमन शाखाले मनिाारि गरे बमोमजम मविु ीय माध्यमबाट 

सम े मदन समकनेछ । 

५. उद्योग दर्ााको लसफाररस लिननपननाः 

(१) स्थानीय उद्योग बाहके अन्य उद्योग नगरपामलका मभत्र द ाा र संचालन गना चाहमेा त्यस् ो उद्योगले 

उद्योग द ाा गने मनकायले  ोकेको कागजा  समह  उद्योग मनयमन शाखामा मसफाररसका लामग  ोमकए 

बमोमजम मनवदेन मदनपुनेछ ।  

६. उद्योग दर्ााको प्रमाणपत्र लदननपनन : 

(१) दफा ४ बमोमजम उद्योग द ााका लामग परेको मनवदेन जाँचबझु गदाा आवश्यक मववरि  था कागजा  

परुा भएको दमेखएमा मनवदेन परेको पन्र मदनमभत्र उद्योग मनयमन शाखाले मनवदेन माग भए बमोमजमको 

उद्योग द ााको लामग प्रमखु प्रशासकीय अमिकृ  माफा   नगर कायापामलकामा मसफाररस गनेछ ।  नगर 

कायापामलकाले द ााको स्वीकृ  मदएपमछ  ोमकए बमोमजमको ढांचामा मनवदेकलाई उद्योग द ााको प्रमािपत्र मदन ु

पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोमजम मनवदेन जाँच बझु गदाा थप मववरि वा कागजा  आवश्यक दमेखएमा सा  



मदनमभत्र उद्योग मनयमन शाखाले मनवदेकलाई पेश गना लगाउन सक्नेछ । 

(३) उपदफा (२) बमोमजम माग गरेको मववरि वा कागजा  मनवदेकले पेश नगरेमा वा यो ऐन वा यस ऐन 

अन् गा  बनेको मनयमावली बमोमजमको प्रमिया परुा भएको नदमेखएमा उद्योग द ाा गने मनकायले कारि 

खलुाई उद्योग द ााको मनवदेन वा मसफाररस अस्वीकृ  गना सक्नेछ र सोको जानकारी सम्बमन्ि  मनबेदकलाई 

मदन ुपनेछ । 

(४) उपदफा (१) बमोमजम उद्योग द ााको प्रमािपत्र मददँा अन्य कुराका अम ररमि दहेायका मववरिहरु सम े 

त्यस् ो प्रमािपत्रमा खलुाउन ुपनेछ; 

(क) उद्योग द ााको प्रमािपत्र जारी भएको ममम , 

(ख) उद्योगले व्यवसामयक उत्पादन वा कारोवार प्रारम्भ गनुापने अवमि, 

(ग) उद्योगले पालना गनुापने श ाहरु, 

(घ) उद्योगको प्रकृम  अनुसार  ोमकए बमोमजमका अन्य श ाहरु । 

(५) उद्योग द ाा गरेपमछ प्रचमल  काननु बमोमजम “वा ावारमिय अध्ययन प्रम वदेन” आवश्यक पने भएमा 

सो काया सम्पन्न पमछ मात्र उद्योग स्थापना, संचालन, व्यवसामयक उत्पादन वा कारोवार प्रारम्भ गनुा पनेछ । 

(६) यस दफा बमोमजम द ाा भएको उद्योगले उद्योग द ाा गने मनकायले समय समयमा मदएको मनदशेन  था 

द ाा प्रमािपत्रमा उल्लेमख  श ाहरुको पालना गनुा पनेछ । 

७. वार्ावरणमा प्रलर्कूि असरको लनराकरण गननापनन: 

(१) उद्योग संचालनको िममा वा ावरिमा पना सक्ने प्रम कूल असरको मनराकरि गने मजम्मवेारी सम्बमन्ि  

उद्योगको हुनेछ । 

(२) उद्योग मनयमन शाखाले वा ावरि लगाय का सम्बन्िमा मदएको मनदशेनको पालना गनुा सम्बमन्ि  

उद्योगको दामयत्व हुनेछ । 

८. व्यवसालयक उत्पादन वा कारोवार प्रारम्ि गरेको जानकारी लदननपननाः 

(१) यस ऐन बमोमजम द ाा भएको स्थानीय उद्योगले उद्योगद ाा प्रमािपत्रमा उल्लेख भएको अवमिमभत्र 

उद्योग संचालन वा आफ्नो व्यवसामयक उत्पादन वा कारोवार प्रारम्भ गनुा पनेछ र उद्योग मनयमन शाखालाई 

 ोमकए बमोमजमको ढाँचामा मनवदेन मदई सोको जानकारी गराउन ुपनेछ । 

(२) कुनै उद्योगले उपदफा (१) बमोमजमको अवमिमभत्र मनवेदन मदन नसकेको कारि खलुाई उद्योग द ाा 

प्रमािपत्र उमल्लमख  अवमि समाप्त भएको ममम ले १ ममहनामभत्र त्यस् ो प्रमािपत्रमा उमल्लमख  अवमि 

बढाउनका लामग उद्योग मनयमन शाखा समक्ष मनवदेन मदन सक्नेछ । अनमुम पत्र मलन ुपने बाहकेका यो ऐन 

लाग ुहुन ुअगाव ैद ाा भएका  था यस अमघ थमपएको म्याद मभत्र सम े संचालन वा उत्पादन वा कारोवार 

प्रारम्भ गना नसकेका अन्य उद्योगको हकमा सम े यो उपदफा प्रारम्भ भएको ममम ले १ ममहनामभत्र त्यस् ो 

मनवदेन मदई सक्न ुपनेछ । 

(३) उपदफा (२) बमोमजम मनवदेन प्राप्त हुन आएमा र कारि मनामसब दमेखएमा उद्योग मनयमन शाखाले 

त्यस् ो उद्योगको संचालन वा व्यवसामयक उत्पादन वा कारोवार प्रारम्भ गने अवमि  ोमकए बमोमजम बढाउन 

सक्नेछ । 

(४) उपदफा (३) बमोमजम अवमि बढाउँदा उद्योग स्थापनाको लामग गनुा पने मनमााि लगाय को कामको 

प्रगम  हरेी लघ ुउद्योगको हकमा पाँच हजार, घरेल ुउद्योगको हकमा दश हजार र साना उद्योगको हकमा प्रम  



वषा पच्चीस हजारका दरले जररवाना मलई उद्योग संचालन वा व्यवसामयक उत्पादन वा कारोवार प्रारम्भ गने 

अवमि बढाउन समकनेछ । 

(५) उपदफा (३) बमोमजम अवमि बढाइएकोमा सम्बमन्ि  उद्योगले सो अवमिमभत्र उद्योगको संचालन वा 

आफ्नो व्यवसामयक उत्पादन वा कारोवार प्रारम्भ गनुा पनेछ । 

(६) उपदफा (१) बमोमजमको अवमिमभत्र उद्योग संचालन वा आफ्नो व्यवसामयक उत्पादन वा कारोवार 

प्रारम्भ नगरेमा वा उपदफा (२) बमोमजम अवमि बढाउन मनवेदन नमदएमा वा उपदफा (३) बमोमजम 

बढाइएको अवमिमभत्र पमन त्यस् ो उद्योगले उद्योग संचालन वा आफ्नो व्यवसामयक उत्पादन वा कारोवार 

प्रारम्भ नगरेमा त्यस् ो उद्योगको द ाा प्रमािपत्र स्व िः खारेज हुनेछ । 

(७) उपदफा (६) बमोमजम उद्योगको द ाा प्रमािपत्र खारेज भएमा उद्योग द ाा गने मनकायको अमभलेखमा 

रहकेो त्यस् ो उद्योगको द ाा प्रमािपत्रमा कारि खलुाई खारेज भएको व्यहोरा जनाउन ुपनेछ र सोको 

अमभलेख अद्यावमिक गनुा पनेछ । 

९. अवलध थपको िालग लनवेदन लदन सकनेाः 

(१) कुनै उद्योगले उद्योग द ाा प्रमािपत्रमा उल्लेख भएको अवमिमभत्र उद्योग संचालन वा आफ्नो व्यवसामयक 

उत्पादन वा कारोवार प्रारम्भ गना नसकी त्यस् ो अवमि बढाउनपुने भएमा त्यसरी अवमि बढाउनपुने आिार र 

कारि समह  उद्योग मनयमन शाखा समक्ष मनवदेन मदन सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोमजम मनवदेन परेमा उद्योग मनयमन शाखाले प्राप्त मनवदेनको सम्बन्िमा मनवदेकबाट 

थप कुनै मववरि, कागजा  वा जानकारी माग गनुा पने दखेमेा सा  मदनमभत्र त्यस् ो मववरि, कागजा  वा 

जानकारी माग गरी आवश्यक जाँच बझु गना सक्नेछ । 

(३) उपदफा (२) बमोमजम जाँच बझु गदाा व्यहोरा मनामसब दमेखएमा त्यस् ो मववरि, कागजा  वा 

जानकारी प्राप्त भएको पन्र मदनमभत्र उद्योगको प्रकृम , उद्योग संचालनका लामग हालसम्म भएको प्रगम , 

अवमि थप गनुा पने औमचत्य सम ेको आिारमा उद्योग द ाा प्रमािपत्रमा उल्लेख भएको अवमिमा बढीमा एक 

वषाको लामग त्यस् ो उद्योगको संचालन वा व्यवसामयक उत्पादन वा कारोवार प्रारम्भ गना अवमि थप गना 

समकनेछ । 

१०. अननगमन गननाः 

(१) उद्योग मनयमन शाखाले उद्योग द ाा प्रामािपत्रमा उमल्लमख  श ाहरुको पालना गरे नगरेको सम्बन्िमा 

उद्योगको मनयमम  अनुगमन गना सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोमजमको अनगुमनको मशलमशलामा सम्बमन्ि  उद्योगबाट कुनै जानकारी वा मववरि 

माग गना समकनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोमजमको जानकारी वा मववरि उपलब्ि गराउन ुसम्बमन्ि  उद्योगको क ाब्य हुनेछ । 

(४) उपदफा (३) बमोमजम प्राप्त भएको जानकारी वा मववरिबाट त्यस् ो उद्योग संचालनमा कुनै मकमसमको 

समस्या भएको दमेखएमा सम्बमन्ि  उद्योगसँग परामशा गरी उद्योग मनयमन शाखाले त्यस् ो उद्योगलाई 

आवश्यक सहयोग उपलब्ि गराउन मसफाररस वा समन्वय गना सक्नेछ । 

११. उद्योग स्थानान्र्रणको िालग स्वीकृलर् लिननपननाः 

(१) कुनै एक ठाउँमा संचालन गने गरी द ाा भएको उद्योग कुनै कारिले अन्यत्र स्थानान् रि गनुा पने 

भएमा सोको कारि खलुाई दहेायका मववरि र कागज समह   ोमकए बमोमजमको ढाँचामा उद्योग मनयमन 



शाखामा मनवदेन मदन ुपनेछिः 

(क) अमघल्लो आमथाक वषाको करचिुा प्रमािपत्र, 

(ख) अमघल्लो आमथाक वषासम्मको लेखापरीक्षि प्रम वदेन, 

(ग) उद्योग स्थानान् रि गने सम्बमन्ि  वडाको मसफाररस, 

(घ) वा ावरिीय अध्ययन प्रम वदेन आवश्यक पने भएमा सोको स्वीकृ  प्रम वदेन, 

(ङ) उद्योग संचालन गदाा ऐन वा प्रचमल  काननु बमोमजम कुनै छुट, समुविा वा सहुमलय  प्रदान गरेको भए 

त्यस् ो मनकायको सहमम  । 

(२) उपदफा (१) बमोमजम मनवदेन प्राप्त भएपछी कारि मनामसब दमेखएमा  ोमकए बमोमजमको उद्योग 

स्थानान् रिको लामग प्रमखु प्रशासकीय अमिकृ ले स्वीकृम  मदन सक्नेछ । 

(३) उपदफा (१) बमोमजम प्राप्त मनवदेन जाँच बझु गदाा उद्योग स्थानान् रिको स्वीकृम  मदन मनामसब 

नदमेखएमा उद्योग मनयमन शाखाले सोको जानकारी सा  मदनमभत्र मनबेदकलाई मदन ुपनेछ । 

(४) उद्योग स्थानान् रि सम्बमन्ि अन्य व्यवस्था उद्योग मनयमन शाखा र नगर कायापामलकाले मनिाय गरे 

बमोमजम हुनेछ । 

१२. लववरण उपिब्ध गराउननपननाः 

(१) प्रत्येक उद्योगले व्यवसामयक उत्पादन वा कारोवार प्रारम्भ गरेपमछ दहेाय बमोमजमको मववरि प्रत्येक 

आमथाक बषा समाप्त भएको छ ममहना मभत्र उद्योग मनयमन शाखा समक्ष पेश गनुा पनेछ – 

(क) लेखापरीक्षि प्रम वदेन, 

(ख) अमघल्लो आमथाक बषाको कर चिुा प्रमािपत्र, 

(ग) स्वीकृ  वा जमड  क्षम ा, 

(घ)  ोमकए बमोमजमको ढाँचामा  यार गरेको अद्यावमिक मववरि । 

(२) उपदफा (१) बमोमजम पेश गनुापने मववरि  ोमकए बमोमजम मवि ुीय माध्यमबाट सम े पेश गना 

समकनेछ । 

(३) उपदफा (१) वा (२) बमोमजम मववरि वा कागजा  प्राप्त भएपछी कायापामलकाले आफ्नो अमभलेख 

अद्यावमिक गरी सोको जानकारी सा  मदनमभत्र सम्बमन्ि  उद्योगलाई मदन ुपनेछ । 

 १३.उद्योग बन्द गरेमा जानकारी लदननपननाः 

यस ऐन बमोमजम द ाा भएको उद्योगकुनै कारिले बन्द भएमा वा उद्योगको व्यवसामयक उत्पादन वा 

कारोवार स्थगन गरेमा त्यसरी बन्द वा स्थगन भएको ममम ले सा  मदनमभत्र उद्योग मनयमन शाखालाई  ोमकए 

बमोमजम जानकारी मदन ुपनेछ । 

१४.उद्योगको दर्ाा खारेजी गना लनवेदन लदन सलकनेाः 

(१) कुनै कारिले उद्योग संचालन गना नसमकने भएमा त्यस् ो उद्योगको द ाा खारेजीको लामग उद्योग 

मनयमन शाखा समक्ष दहेाय बमोमजमको कागजा  समह   ोमकएको ढाँचामा मनवदेन मदन सक्नेछिः– 

(क) मान्य ा प्राप्त मलू्यांकन क ााबाट  यार गररएको उद्योगको जायजथेा मलू्यांकन प्रम वदेन, 

(ख) उद्योगमा कायार  श्रममक लगाय का सम्पिूा कमाचारीको दामयत्व फरफारक गरेको मववरि, 

(ग) उद्योगको अन्य दामयत्व फरफारक प्रम वदेन, 

(घ) मलमक्वडेटर मनयमुि गरेको भए त्यस् ो मलमक्वडेटरले पेश गरको उद्योगको खारेजी सम्बमन्ि प्रम वदेन 



(ङ) अमघल्लो आमथाक वषाको करचिुा प्रमािपत्र, 

(च) उद्योग द ााको सक्कल प्रम , 

(छ) अमघल्लो आमथाक वषासम्मको लेखापरीक्षि प्रम वदेन, 

(ज) उद्योगको मबरुद्द कुनै अदाल  वा न्यामयक मनकायमा मदु्दा मवचारािीन नरहकेो भनी सम्बमन्ि  उद्यमीले 

गरेको स्विः घोषिा  र उद्योगले म नुा बझुाउन ुपने दामयत्वको सम्बन्िमा कुनै अदाल  वा न्यामयक मनकायमा 

मदु्दा मवचारािीन रहकेोमा त्यस् ो मदु्दाको अमन् म मकनारा हुदँाको बख  ठहना सक्ने दामयत्व बराबरको रकम 

कायापामलकामा िरौटीको रुपमा जम्मा गरेको प्रमाि पेश गनुा पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोमजम मनवदेन परेमा नगरपामलकाले सो उद्योगसंग कसैको कुनै प्रकारको लेनदने बाँकी 

भए सो को प्रमाि समह  ३५ मदन मभत्र उद्योग मनयमन शाखामा मलमख  दाबी पेश र नगरस् रको दमैनक 

पमत्रकामा सावाजमनक सचुना प्रकाशन गनुापनेछ । 

(३) उपदफा (२) बमोमजम प्रकामश  सचुना अनसुार सो अवमिमभत्र कसैको दामब परी जाँचबझु गदाा त्यस् ो 

दामब पिूा वा आमंशक रुपमा मठक ठहरेमा सोमह बमोमजमको दामयत्व फरफारक गना कायापामलकाले सम्बमन्ि  

उद्योगलाई आदेश मदन ुपनेछ । 

(४) उपदफा (३) बमोमजम जारी आदशे अनसुार सम्बमन्ि  उद्योगले दामयत्व फरफारक गरेको दमेखएमा 

उद्योग मनयमन शाखाले सा  मदन मभत्र सो उद्योग द ाा खारेज गरी लग  कट्टा गनुा पनेछ । 

(५) उपदफा (४) मा जनुसकैु कुरा लेमखएको भए  ापमन उपदफा (३) बमोमजमको आदशे अनसुार 

फरफारकको काया सम्पन्न नभएसम्म त्यस् ो उद्योगको द ाा खारेजी वा लग  कट्टा हुने छैन । 

१५.उद्योगको लस्थर पनुँजी वा िमर्ा पररवर्ान गना स्वीकृलर् लिननपननाः 

(१) कुनै उद्योगले यस ऐन बमोमजम उद्योगको मस्थर पुँजी वा क्षम ामा पररव ान गना चाहमेा उद्योग 

मनयमन शाखा समक्ष दहेायका मववरि वा कागजा  समह   ोमकएको ढाँचामा मनवदेन मदन ुपनेछ । 

(क) अमघल्लो आमथाक बषाको लेखापरीक्षि प्रम वदेन, 

(ख) अमिल्लो आमथाक बषाको कर चिुा प्रमािपत्र, 

(ग)  ोमकए बमोमजमको उद्योगको अद्यावमिक मववरि, 

(घ) उद्योगको प्रबन्िपत्र, मनयमावली र कम्पमन द ाा प्रमािपत्रको प्रम मलमप, 

(ङ) साझदेारी फमा भए साझदेार मबचको सम्झौ ाको प्रम मलमप, 

(च) अन्य कुनै मनकायको मसफाररस आवश्यक पने भएमा त्यस् ो मसफाररस पत्र । 

(२) उपदफा (१) बमोमजम प्राप्त मनवदेन जाँचबझु गदाा उद्योगको सामबकको मस्थर पुँजी पररव ान वा 

उद्योगको क्षम ा पररव ान गना मनामसब दमेखएमा उद्योग मनयमन शाखाले आवश्यक ा अनुसार उद्योगको 

स्थलग  मनरीक्षि गरर वा गराई प्रम वदेन मलइ उद्योगको हाल कायम रहकेो मस्थर पुँजीमा पररव ान वा 

उद्योगको क्षम ा पररव ान गना स्वीकृम  मदन सक्नेछ । 

पररच्छेद – ३ 

उद्योगको वगीकरण 

१६.उद्योगको बगीकरणाः 

(१) यस ऐनको प्रयोजनको लामग स्थानीय उद्योगहरुलाई दहेाय बमोमजम वगीकरि गररएको छ – 

(क) िघनउद्यमाः दहेायको अबस्था भएको उद्योगलाई लघउुद्यम मामननेछ – 



(१) घर जग्गा बाहके बढीमा पाँच लाख रुपैंयाँ सम्मको मस्थर पुँजी रहकेो, 

(२) उद्यमी स्वयं उद्योगको संचालन र व्यवस्थापनमा संलग्न रहकेो, 

(३) उद्यमी समह  बढीमा नौ जनासम्म कामदार रहकेो, 

(४) बामषाक कारोवार पचास लाख रुपैंया भन्दा कम रहकेो, र 

(५) इमन्जन, उपकरि वा ममेसनको प्रयोग गरेको भएमा इमन्जन उपकरि वा ममेसन खप  हुने मवि ुीय 

उजाा, इन्िन वा अन्य  ेल इमन्जन क्षम ा बीस मकलोवाट वा सोभन्दा कम रहकेो। 

(ख) घरेिन उद्योगाः दहेायको अबस्था भएको उद्योगलाई घरेल ुउद्योग मामननेछ – 

(१) परम्पराग  सीप र प्रमवमिमा आिारर , 

(२) श्रममलूक र खास सीप वा स्थानीय कच्चा पदाथा एव ंस्थानीय प्रमबमि, कला  था संस्कृम मा आिारर , 

(३) इमन्जन, उपकरि वा ममेशनको प्रयोग गरेको भएमा बढीमा दश मकलोवाट सम्मको क्षम ाको मवि ुीय 

उजाा प्रयोग गरेको, र 

(४) अनसुचूी–१ मा उल्लेख भए बमोमजमका उद्योगहरु। 

(ग) साना उद्योगाः लघउुद्यम र घरेल ुउद्योग बाहकेको दश करोड रुपैयँासम्म मस्थर पुँजी भएको उद्योगलाई 

साना उद्योग मामननेछ । 

(घ) प्रदशे काननु बमोमजम नगरपामलकामा द ाा गररने उद्योगहरु यस ऐन र  ोमकए बमोमजम हुनेछ । 

(ङ) संघीय काननु बमोमजम नगरपामलकामा द ाा गररने उद्योगहरु यस ऐन र  ोमकए बमोमजम हुनेछ । 

(२) उपदफा (१) मा उल्लेमख  उद्योगलाई त्यस् ा उद्योगबाट उत्पादन हुने बस्  ुवा सेवाको प्रकृम को 

आिारमा दहेाय बमोमजम बमगाकरि गररनेछ – 

(क) उजाामलुक उद्योगिः उजाा उत्पादन गने व्यवशायमा संलग्न अनसुचूी–२ मा उमल्लमख  उद्योगहरु । 

(ख) उत्पादन मलुक उद्योगिः कच्चा पदाथा, सहायक कच्चा पदाथा वा अिा प्रशोमि  कच्चा पदाथाको प्रयोग वा 

प्रशोिन गरी माल वस्  ुउत्पादन गने उद्योगहरु । 

(ग) कृमष  था वन पैदावारमा आिारर  उद्योगिः कृमष वा बन पैदावारमा आिारर  कच्चा पदाथाबाट कुनै 

बस्  ुउत्पादन गने वा कृमष वा बन पैदावारमा आिारर  कच्चा पदाथाबाट कुनै बस्  ुउत्पादन गने वा कृमष 

वा वन पैदावारसंग सम्बमन्ि  अनसुचूी–३ मा उमल्लमख  उद्योगहरु । 

(घ) खमनज उद्योगहरु: ढुंगा, मगट्टी, बालवुा लगाय  नमदजन्य र खमनज पदाथा उत्खनन वा प्रशोिन गरर कुनै 

िा  ुवा िा  ुबाहकेका खमनज पदाथा उत्पादन गने उद्योगहरु । 

(ङ) पयाटन उद्योगिः पयाटन सेवासँग सम्बमन्ि  अनसुचूी–४ मा उमल्लमख  उद्योगहरु । 

(च) सचुना, प्रसारि  था संचार प्रमवमिमा आिारर  उद्योगिः सचुना संकलन प्रशोिन र प्रसारिका लामग 

प्रमवमि प्रयोग गरी सचुना, संचार वा सचुना प्रमवमिको सेवा उपलब्ि गराउने अनसुचूी–५ मा उमल्लमख  

उद्योगहरु । 

पररच्छेद– ४ 

उद्योगिाई प्रदान गररने छन ट, सनलवधा वा सहुलियर् सम्बन्धी व्यवस्था 

१७. कर सम्बन्धी छन ट, सनलवधा वा सहुलियर्ाः– 

(१) यस ऐन अन् गा  द ाा भएको उद्योगलाई संघीय काननु बमोमजम प्राप्त छुट, समुविा वा सहुमलय  

अनम िम्य हुनेछ। 



(२) यस ऐन अन् गा  द ाा भएको उद्योगलाई कायापामलकाले थप छुट समुविा वा सहुमलय  प्रदान गना 

सक्नेछ । 

(३) उपदफा (१) र(२) मा उल्लेख भए बमोमजमको उद्योगलाई दहेायका थप छुट, समुविा वा सहुमलय  

उपलब्ि गराइनेछ । 

(क) नगर कायापामलकाले स्थानीय राजपत्रमा सचुना प्रकाशन गरी  ोकेको टेक्नोलोजी पाका , बायोटेक पाका र 

सचुना प्रमवमि पाका मभत्र स्थामप  सफ्टवयेर मवकास,  थयांक, प्रशोिन, साइबर क्याफे, मडमजटल म्यामपंग 

सम्बमन्ि  उद्योगलाई पाँचबषा सम्म व्यवसाय कर पचास प्रम श  छुट पाउनेछ । 

(ख) दहेायको संतयामा स्थानीय नागररकलाई रोजगारी मदने दहेायको उद्योगलाई दहेाय बमोमजमको छुट 

समुविा प्रदान गररनेछिः– 

(१) बीस वा सो भन्दा बढी स्थानीय नागररकलाई वषाभरर नै प्रत्यक्ष रोजगारी मदने उत्पादनमलुक उद्योग, 

सचुना  था संचार प्रमबमि उद्योगलाई सो वषाको व्यवसायमा लाग्ने करको चामलस प्रम श , 

(२) २५ वा सो भन्दा बढी स्थानीय नागररकलाई वषाभरर नै प्रत्यक्ष रोजगारी मदने उत्पादनमलुक उद्योग, 

सचुना  था संचार प्रमवमि उद्योगलाई सो वषाको व्यवसायमा लाग्ने करको  ीस प्रम श , 

(३) उपखण्ड(१) वा(२) बमोमजम रोजगारीप्राप्तस्थानीयनागररकमध्ये कमम् मा पचास प्रम श  ममहला, दमल  

वा अपाङ्ग ा भएका व्यमिहरु रहमेा त्यस् ो उद्योगलाई सो वषाको व्यवसाय करमा थप मबस प्रम श  । 

(ग) प्रचमल  काननुमा जनुसकैु कुरा लेमखएको भए ापमन ममहला, दमल , मसमान् कृ  र “ग” श्रेिीसम्मको 

अशि ा भएका अपाङ्ग ा भएका उद्यमीको मात्र स्वाममत्व रहने गरी उद्योग द ाा गराएमा त्यस् ो उद्योग द ाा 

गदाा प्रचमल  काननु बमोमजम लाग्ने उद्योग द ाा दस् रुमा पचास प्रम श  छुट हुनेछ र म न बषा सम्म 

व्यवसाय करमा पन्र प्रम श  छुट हुनेछ । 

(घ) यो ऐन प्रारम्भ हुदँाका बख  संचालनमा रहकेा घरेल ुर साना उद्योगलाई यो ऐन जारी भएको ममम ले 

र यस ऐन बमोमजम द ाा भइ संचालनमा आएको घरेल ु था साना उद्योगलाई व्यवसाय वा कारोवार शरुु 

गरेको ममम ले न्यनू म म न वषासम्म व्यवसाय कर बीस प्रम श  छुट हुनेछ । 

(ङ) कायापामलकाले  ोकेको भौगोमलक के्षत्र वा वगीकृ  के्षत्रमा उद्योग स्थापना गना सहकारी, लघउुद्यम, 

घरेलरु साना उद्योगलाई मबउ पुँजी (मसडक्यामपटल) को रुपमा कायापामलकाले मनिाय गरर  ोके बमोमजम 

अनदुान उपलब्ि गराउन सक्नेछ । 

(च) स्थानीय उद्योगले पाउने अन्य छुट समुविा र सहुमलय  कायापामलकाले  ोके बमोमजम हुनेछ । 

१८.िघन उद्यमको िालग अन्य सनलवधा एव ंसहुलियर्ाः प्रचमल  काननुमा जनुसकैु कुरा लेमखएको भए  ापमन 

यस ऐन बमोमजम लघउुद्यम द ाा गदाा कुनै शलु्क वा दस् रु लाग्ने छैन । 

१९.जग्गा सम्बन्धी व्यवस्थााः यस ऐन वा प्रचमल  काननु बमोमजम द ाा भएका उद्योगका लामग आवश्यक 

जग्गा सम्बमन्ि  उद्यमीले प्रचमल  काननु बमोमजम आफैले खररद गनुा पनेछ ।  र  ोमकए बमोमजमको उद्योग 

संचालन गने उद्यमीले उद्योगका लामग आवश्यक जग्गा खररद गना नसकेमा सोमह व्यहोरा खलुाई जग्गा खररद 

गना वा जग्गा उपलब्ि गराइमदन अनरुोि गरेमा कायापामलकाले जग्गा खररद वा जग्गा उपलब्ि गराइमदने 

सम्बन्िमा आवश्यक समन्वय वा सहजीकरि गना सक्नेछ । 

२०. लिजमा जग्गा उपिब्ध गराउनेाः 

(१) रामरिय वा स्थानीय प्राथममक ा प्राप्त उद्योग संचालन गना नेपाल सरकारको स्वाममत्वमा रहकेो जग्गा 



आवश्यक पने भएमा त्यस् ा उद्योगले आफूलाई आवश्यक पने जग्गाको के्षत्रफल खलुाई उपलब्ि गराउन 

नगर प्रमखु समक्ष  ोमकए बमोमजम मनवदेन मदन सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोमजम मनवदेन प्राप्त हुन आएमा नगर कायापामलकाले उद्योगलाई आवश्यक पने जग्गा 

उपलब्ि गराउने सम्बन्िमा आवश्यक कारबाही अगामड बढाउन सम्बमन्ि  मनकायमा पेश गनेछ । 

(३) उपदफा (२) बमोमजम मनवदेन प्राप्त भएमा प्रचमल  काननु बमोमजम त्यस् ो जग्गा उद्योग संचालनको 

प्रयोजनको लामग सम्बमन्ि  उद्योगलाई मलजमा उपलब्ि गराउन सक्नेछ । 

(४) उपदफा (३) बमोमजम नेपाल सरकारको स्वाममत्वमा रहकेो जग्गा मलजमा उपलब्ि गराए बाप  उद्योगले 

म नुापने रकम र मलज सम्बन्िी अन्य श ाहरु नेपाल सरकार र सम्बमन्ि  उद्योग बीच हुने सम्झौ ामा उल्लेख 

भए बमोमजम हुनेछ । 

(५) जग्गाको मलज सम्बमन्ि अन्य व्यवस्था नगर कायापामलकाले  ोके बमोमजम हुनेछ । 

२१. छन ट, सनलवधा वा सहुलियर्को प्रत्यािूलर्ाः यो ऐन प्रारम्भ हुदँाका बख  द ाा भइ संचालनमा रहकेा 

स्थानीय उद्योगलाई यस ऐन र प्रचमल  काननु बमोमजम प्रदान गररएको छुट, समुविा वा सहुमलय लाई 

सीमम  गने गरी कुनै व्यवस्था गररने छैन । 

२२.औद्योलगक सनरिा सम्बन्धी व्यवस्थााः प्रचमल  काननु बमोमजम स्थापना भएको उद्योगको लामग 

आवश्यक ा अनुसार औद्योमगक सरुक्षाको अम ररि स्थानीय स् रमा सरुमक्ष  संचालनको वा ावरि बनाइ 

रातन नगर कायापामलकाले आवश्यक सहयोग, समन्वय वा सहजीकरि गनेछ । 

२३. अननदान लदन सकने- कुनै स्थानीय उद्योगलाई मवपद, बन्द हड् ाल जस् ा आप कालीन अबस्थामा 

उद्योगले अकल्पनीय क्षम  ब्यहोरेमा नगर कायापामलकाले अनदुान उपलब्ि गराउन सक्नेछ । 

२४. छन ट, सनलवधा वा सहुलियर्को दनरुपयोग गना नहुने  :  यस ऐन बमोमजम उद्योगले प्राप्त छुट, समुविा वा 

सहुमलय  जनु प्रयोजनको लामग मदइएको हो सो प्रयोजनको लामग मात्र प्रयोग गनुापनेछ र त्यसको दरुुपयोग 

गना पाइने छैन । 

पररच्छेद – ५ 

एकि लबन्दन सेवा केन्र सम्बन्धी व्यवस्था 

२५. एकिलबन्दन सेवा केन्र स्थापनााः- 

(१) यस ऐन  था प्रचमल  अन्य काननु बमोमजम उद्योग वा लगानी क ाालाई प्राप्त हुने छुट, समुविा वा 

सहुमलय  र उद्योगको लामग आवश्यक पने पवूाािार सम्बन्िी सेवा समयम ैसरल र सहज रुपमा एकै थलोबाट 

उपलब्ि गराउने सम्बन्िमा कायापामलकाले स्थानीय राजपत्रमा सचुना प्रकाशन गरी उद्योग मनयमन शाखाले 

एकल वन्द ुसेवा केन्रको काम गने गरी  ोक्न सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोमजम एकल मबन्द ुसेवा केन्र स्थापना नभएसम्म वा न ोकीए सम्मका लामग यस ऐन 

बमोमजम उद्योगले पाउने छुट, समुविा वा सहुमलय  एकै थलोबाट समयम ैउपलब्ि गराउने काया उद्योग 

मनयमन शाखाले गनेछ । 

पररच्छेद – ६ 

सजाय र पननरावेदन सम्बन्धी व्यवस्था 

२६.सजाय सम्बन्धी व्यवस्थााः– 

(१) कसैल ेदहेाय बमोमजमको काया गरेमा यस ऐन बमोमजमको कसरू गरेको मामननेछ ; 



(क) यस ऐन बमोमजम उद्योग द ाा नगराई उद्योग स्थापना वा संचालन गरेको पाइएमा, 

(ख) दफा ७ बमोमजम वा ावरि प्रम कूल असरको मनराकरि नगरेको पाइएमा, 

(ग) दफा १२ बमोमजमको मववरि उपलब्ि नगरेको पाइएमा, 

(घ) दफा १३ बमोमजमको मववरि  ोमकएको अवमि मभत्र जानकारी उपलब्ि नगरेमा, 

(ङ) दफा २४ बमोमजम स्थानीय उद्योगलाई प्राप्त छुट, समुविा वा सहुमलय कोदरुुपयोग गरेको पाइएमा, 

(च) दफा ३५ बमोमजम व्यवसामयक सामामजक मजम्मवेारी परुा नगरेमा । 

(२) उपदफा (१) बमोमजमको काया गरेको ठहररएमा सम्बमन्ि  व्यमि वा उद्योगलाई प्रमखु प्रशासकीय 

अमिकृ ले पचास हजार दमेख  ीन लाख रुपैयाँ सम्म जररवाना  ोक्न सक्नेछ । 

२७.पननरावेदन सम्बन्धी व्यवस्थााः (१) दफा २६ बमोमजमको सजायको आदशे उपर मचत्त नबझुमेा त्यस् ो 

सजायको जानकारी पाएको ममम ले पैं ीस मदनमभत्र त्यस् ो व्यमि वा उद्योगले सम्बमन्ि  मजल्ला अदाल मा 

पनुरावदेन मदन सक्नेछ । 

(२)उपदफा(१) बमोमजम मजल्ला अदाल बाट भएको मनिाय अमन् म हुनेछ । 

२८.प्रशासकीय लनणाय सम्बन्धी व्यवस्थााः (१) यस ऐन बमोमजम कसरु हुने मनिाय बाहके अन्य सम्पिूा 

प्रशासकीय मनिाय गने अमिकार प्रमखु प्रशासकीय अमिकृ लाई हुनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोमजम प्रमखु प्रशासकीय अमिकृ ले गरेको मनिाय मचत्त नबझुमेा मनिाय भएको ममम ले 

पन्र मदन मभत्र दफा २९ बमोमजमको सममम मा पनुरावदेन मदन समकनेछ । 

(३) उपदफा (२) बमोमजम पनुरावदेन परेमा सममम ले सो उपर पन्र मदन मभत्र अमन् म मनिाय गनेछ । 

(४) उपदफा (३) बमोमजम सममम बाट भएको मनिाय अमन् म हुनेछ । 

पररच्छेद – ७ 

स्थानीय उद्योग प्रवद्धन सलमलर् 

२९. स्थानीय उद्योग प्रवद्धान सलमलर्को गठनाः– 

(१) नगरपामलका के्षत्रमा लघउुद्यम, घरेल ुउद्योग  था साना उद्योगको प्रवर्द्ान सम्बन्िी कायालाई व्यवमस्थ  र 

प्रभावकारी बनाउन दहेाए बमोमजमको उद्योग प्रवर्द्ान सममम  रहनेछिः– 

(क) नगर प्रमखु – अध्यक्ष 

(ख) नगर उप-प्रमखु – सदस्य 

(ग) प्रमखु प्रशासकीय अमिकृ  – सदस्य 

(घ) आमथाक मवकास सममम  संयोजक – सदस्य  

(ङ) कायापामलका सदस्य १ जना – सदस्य  

(च) स्थानीय उद्योगसंग सम्बमन्ि  छा ा संगठनका प्रम मनमि – सदस्य 

(छ उद्योग मनयमन हनेा  ोमकएको कमाचारी – सदस्य समचब 

(२) सममम को बैठक सममम का अध्यक्षले  ोकेको ममम , समयर स्थानमा बस्नेछ । सममम ले बैठकमा 

आवश्यक ा अनुसार मबषय मबज्ञ, सरोकारवाला मनकाय एवं सम्बद ्उद्योग ब्यबसायी संघ संस्थाका 

प्रम मनमिलाई आमन्त्रि गना सक्नेछ । 

(३) सममम को समचवालयको काम उद्योग मनयमन शाखाले गनेछ । 

(४) उपदफा (१) को खण्ड (घ) र (च) बमोमजमका मनोमन  सदस्यको कायाकाल दइु वषाको हुनेछ । 



३०. सममम को काम, क ाब्यर अमिकारिः 

(१) दफा २८ बमोमजम गठन भएको सममम को काम, क ाब्यर अमिकार दहेाय बमोमजम हुनेछिः– 

(क) नगरपामलकाको औद्योमगक प्रवर्द्ान, लगानीको संरक्षि, अमभवमृर्द्  था औद्योमगकरि सम्बन्िमा दखेा 

परेका समस्या समािानका लामग आवश्यक पहल गने, 

(ख) नगरपामलकामा रहकेा उद्योग संचालनमा कुनै बािा, अड्काउ वा दमुबिा उत्पन्न भएमा त्यसको 

समािानको लामग सहजीकरि गने, 

(ग) स्थानीय उद्योगको मवकास प्रवर्द्न गने, 

(घ) औद्योमगक प्रदषूि न्यनूीकरिका लामग आवश्यक पहल गने, 

(ङ) नगरपामलकाको औद्योमगक मवकासको मस्थम को समग्र मलू्यांकन  था समीक्षा गरर आवश्यक कदम 

चाल्न मजल्ला समन्वय सममम  समक्ष सझुाब  था मसफाररस गने, 

(च) प्रचमल  काननु बमोमजम उद्योगले पाउने सेवा समुविा सहुमलय  उद्योगहरुलाई मदलाउन कुनै कमठनाइ 

आइपरेमा सोको मनराकरिका लामग आवश्यक पहल गने, 

(छ) उद्योगीको गनुासो सनुवुाई गरर समस्या समािान गने वा गराउने  था सम्बमन्ि  मनकायलाई मसफाररस 

गन,े 

(ज) नगरपामलकाको एकीकृ  औद्योमगक सचुना व्यवस्थापन प्रिालीको मवकास गरी प्रयोगमा ल्याउन सझुाब 

मदने, 

(झ) सावाजमनक, मनमज र सहकारी क्षेत्रको प्रभावकारी, समन्वयात्मक र समन्जस्यपिूा सहकायामा 

नगरपामलकामा प्रम स्पिाात्मक औद्योमगक वा ावरि मनमााि गना आवश्यक काया गने वा गराउने, 

(ञ) मजल्लामा औिोगीकरिको गम लाई म ब्र ा मदन औद्योमगक पवूाािारको लामग आवश्यक काया गने वा 

गराउने, 

(ट) औद्योमगक ग्राम सरकारी मनमज सहकाया ा मोडेलमा स्थापना गना सहजीकरि गने, 

(ठ) उद्योग  था लगानी प्रवर्द्ान सम्बमन्ि स्थानीय  हमा कायाान्वयन हुने कायािमको प्रभावकारी 

कायाान्वयनको लामग आवश्यक सहयोग गने, 

(ड) स्वदशेी बस् कुो प्रवर्द्ान सम्बमन्ि काया गने, 

(ढ) उद्योग प्रवर्द्ानको लामग सम्बमन्ि  प्रदशे  था संघीय मन्त्रालयमा आवश्यक पषृ्ठपोषि मदने, 

(ि) उद्योग क्षेत्रको मवकास र प्रवर्द्ान लामग अन्य आवश्यक काया गने । 

(२) सममम ले आफ्नो कायामवमि आफै मनिाारि गनेछ। 

पररच्छेद – ८ 

लबलबध 

३१. औद्योलगक जनशलताः 

(१) उद्योगलाई आवश्यक पने जनशमि नेपाली नागररकबाट पमू ा गनुा पनेछ । 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेमखएको भए  ापमन नगरस् रको पमत्रकामा मबज्ञापन प्रकाशन गदाा पमन 

उद्योगको लामग चामहने कुनै खास सीप वा दक्ष ा भएको जनशमि नेपाली नागररक मध्येबाट उपलब्ि हुन 

नसकेमा श्रम मबभागको मसफाररसमा श्रम स्वीकृम  मलई बढीमा पाँच वषासम्मको लामग त्यस् ो उद्योगले 

मबदशेी नागररकलाई मनयिु गना सक्नेछ । 



(३) उद्योगमा कायार  कामदार  था कमाचारीले उद्योगको संचालन  था त्यसको उत्पादनमा बािा अबरोि 

पगु्ने गरी बन्द हड् ाल जस् ा कुनै पमन काम कारवाही गना पाउने छैनन ्। 

 र कामदार  था कमाचारीले आफ्ना जायज मागहरु शामन् पूिा ढंगले व्यवस्थापन समक्ष रातन र आपसी 

समझदारीमा मववादको समािान गना यो उपदफाले बािा पयुााएको मामनने छैन । 

(४) उपदफा (३) बमोमजम मववाद समािान हुन नसकेमा मववाद समािान गने प्रयोजनका लामग 

कायापामलकामा त्यस् ा मववाद पेश गना समकनेछ । कायापामलकाबाट यस सम्बन्िमा भएको मनिाय अमन् म हुनेछ 

र दवु ैपक्षले पालना गनुा पनेछ । 

३२.रुग्ण उद्योगको पलहचान, बलगाकरण र सनलवधा, सहुलियर् र्था छन टाः– 

(१) रुग्ि उद्योगको पमहचान संमघय सरकारको प्रचमल  औद्योमगक व्यवसाय सम्बमन्ि काननु  था 

कायापामलकाको मनयम अनसुार हुनेछ । 

(२) रुग्ि उद्योगलाई मदनपुने छुट समुविा, सहुमलय  वा अनदुान कायापामलकाले मनिाय गरे बमोमजम हुनेछ । 

 ३३. करार गरी उत्पादन गना सकने : 

कुनै उद्योग वा कम्पमन वा फमा वा प्रम ष्ठानले आपसमा करार (कन्ियाक्ट) वा उपकरार (सब– कन्ियाक्ट) 

गरी बस्  ुवा सेवाको उत्पादन गना सक्ने कुनै मनयाा मलूक उद्योग वा मनयाा  प्रवर्द्ान गहृको लामग दहेाय 

बमोमजमको मापदण्ड परुा गरर करार वा उपकरारका आिारमा मनमि  पररिाममा बस्  ुवा सेवाको उत्पादन 

गरेमा त्यस् ो उद्योग वा कम्पमन वा फमा वा प्रम ष्ठानलाई छुट, समुविा वा सहुमलय   ोकी स्थानीय सरकारले 

उपलब्ि गराउन सक्नेछिः–  

(क) उद्योग मनयमन शाखाले  ोके बमोमजम मनमि  पररिाममा बस्  ुवा सेवा उत्पादन गरेको । 

(ख) स्वदशेी कच्चा पदाथा प्रयोग गरी उत्पादन गरेको वा आयाम   कच्चा पदाथा भए कमम् मा म स प्रम श  

मलू्य बमृर्द् हुने गरी बस्  ुवा सेवा उत्पादन गरेको, 

(ग) उद्योगले आफ्नो उत्पादनको कमम् मा चामलस प्रम श  उत्पादन मनयाा  प्रयोजनको लागी मनयाा मलूक 

उद्योग वा मनयाा  प्रवर्द्ान गहृलाई उपलब्ि गराएको, 

(घ) द ाा भएको िेडमाका  प्रयोग गरेको । 

३४. कोषसम्बधी व्यवस्थााः– 

(१) उद्योग मनयमन शाखाले नगरपामलकाको औद्योमगक मवकास, प्रवर्द्ान  था संरक्षिका लामग मनमज  था 

सहकारी के्षत्र सम ेको सहभामग ामा आवश्यक ा अनसुार देहायका कुनै वा सबै कोष खडा गना सक्नेछ :– 

(क) लघ,ु घरेल ु था साना उद्यम मवकास कोष, 

(ख) जोमखम पुँजी कोष, 

(ग) प्रमबमि मवकास कोष, 

(घ) औद्योमगक लगानी संरक्षि  था प्रवर्द्ान कोष, 

(ङ) रूग्ि उद्योग पनुरुत्थान, पनुमनमााि  था व्यवस्थापन कोष, 

(च) ममहला उद्यममशल ा कोष । 

(२) उपदफा (१) मा उमल्लमख  कोषमा जम्मा हुने रकम, त्यस् ा कोषको व्यवस्थापन र संचालन सम्बन्िी 

कायामवमि र अन्य व्यवस्था  ोमकए बमोमजम हुनेछ । 

(३) यो ऐन प्रारम्भ हुदँाका बख  नगरपामलकाले उपदफा (१) मा उल्लेमख  कुनै कोष संचालन गरेको भए 



त्यस् ो कोष यसै ऐन बमोमजम स्थापना र संचालन भएको मामननेछ । 

३५.व्यवसालयक सामालजक लजम्मेवारीाः उद्योगले परुा गनुा पने व्यवसामयक सामामजक मजम्मवेारी प्रचमल  

काननु र मनयममा  ोमकए बमोमजम हुनेछ । 

३६. पनरस्कृर् गना सलकने : कायापामलकाले स्थानीय उद्योगहरु मध्येबाट आवश्यक मानक  यार गरी उत्कृष्ट 

उद्योगलाई परुस्कृ  गना सक्नेछ । 

३७. बजार प्रबर्द्ा गना सकने : कायापामलकाले स्थानीय उद्योगहरुको उत्पादनको बजार प्रवर्द्न गना 

आवश्यककायाहरु गना सक्नेछ। 

३८.औद्योलगक कररडोर, औद्योलगक ग्राम र्था औद्योलगक किस्टर घोषणा गना सकनेाः– औद्योमगक 

मवकासको लामग पयााप्त सम्भावना र अवसर उपलब्ि रहकेो नगरपामलकाको कुनै भाग वा स्थानलाई  ोमकए 

बमोमजमको मापदण्डका अमिनमा रही कायापामलकाले स्थानीय राजपत्रमा सचुना प्रकाशन गरी सरकारी मनमज 

सहकाया ामा औद्योमगक कररडोर, औद्योमगक ग्राम था औद्योमगक क्लस्टर घोषिा गरी  ोमकए बमोमजम सेवा, 

समुविा  था सहुमलय  उपलब्ि गराउन सक्नेछ । 

३९.स्थानीय उद्योगको गननासो व्यवस्थापन गननाः स्थानीय उद्योगलाई कुनै मकाा परेमा उल्लेमख  फेहररस्  

समह को गनुासो उद्योग मनयमन शाखामा पेश गना सक्नेछ । उि गनुासो उपर कायापामलकाले आवश्यक 

मनिाय गना सक्नेछ । 

४०.बाधा अड्काउ फन काउने अलधकार : यस ऐनको कायान्वयन गदाा कुनै बािा अड्काउ परेमा कायापामलकाले 

स्थानीय राजपत्रमा सचुना प्रकाशन गरी त्यस् ो बािा अड्काउ फुकाउन सक्नेछ । 

४१.अननसूलचमा हेरफेर वा थपघट गना सकने : कायापामलकाले स्थानीय राजपत्रमा सचुना प्रकाशन गरी 

अनसुचूीमा आवश्यक ा अनुसार हरेफेर, थपघट वा पररमाजान गना सक्नेछ। 

४२.लनयम, लनदनलशका, कायालवलधवा मापदण्ड बनाउने अलधकार :– यस ऐनलाई कायान्वयन गना एवं 

उद्योगको द ाा, मनयमन सम्बमन्ि काम कारवाहीलाई सरल बनाउन कायापामलकाले आवश्यक ा अनसुार मनयम, 

मनदमेशका, कायामवमि वा मापदण्ड बनाइ लाग ुगना सक्नेछ । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

अननसूची – १ 

(दफा १६ को उपदफा (१) को खण्ड (ख) संग सम्बलन्धर् ) 

घरेिन उद्योगहरुाः– 

१. ह्याण्ड लमु, पेडल लमु, सेमी – अटोममेटक लमु, कपडा वामपिंङ, परम्पराग  प्रमवमिबाट गररने रंगाई, 

छपाइ, मसलाई( यारी पोशाक बाहके ) र बनुाइ, 

२. उन र रेशममा आिारर  हा े बनुाइका राडी, पाखी, गलौंचा, पमश्मना, पोशाक, हा ेकागज र सो मा 

आिारर  बस्  ु

३. परम्पराग  कलामा आिारर  वस् ,ु 

४. परम्पराग  ममू ाकला 

५.  ामा, मपत्तल, ढलौट, कांसर जमान मसल्भर जस् ा िा बुाट हस् मनममा  भाँडा व ान  था हस् कला 

सामान, 

६. फलामबाट बनेका हस् मनममा  भाँडा व ान  था घरायसी प्रयोगका चक्कु, चलेुसी, खकुुरी, हमँसया, 

कुटो, कोदालो जस् ा परम्पराग  औजारहरु, 

७. सनुचांदीबाट हस् मनममा  गरगहना, वस् ,ु भाँडा व ानहरु (बहुमलू्य, अिा – बहुमलू्य  था सािारि 

पत्थ र जडान भएका समे  ), 

८. स्वदशेमा उपलब्ि मकम ी, अिा मकम ी  था सािारि पत्थर कटाई उद्योग, ग्राममि छालाबाट हस्  

मनममा  बस् हुरु, 

९. जटु, सवाई घाँस, चोया, बामबयो, समु  िागो, अल्लो आमद प्राकृम क रेशामा आिारर  उद्योग, 

१०.पत्थरकला (ढुंगा कंुदी बनाइएका सामानहरु), 

११.पौभा, थान्का मचत्र र अन्य परम्पराग  मचत्रकला, 

१२.मकुुण्डो (मास्क)  था परम्पराग  संस्कृम क दशााउने प ुली र खलेौना, 

१३.परम्पराग  संस्कृम , बाजागाजा र कला दशााउने मबमभन्न प्रकारका हस् कलाका बस् ,ु 

१४.काठ, हाड, मसङ् थामाटो, चट्टान र खमनजका कलात्मक वस् हुरु, सेराममक्स  था माटाका भाँडाकँुडा, 

१५.हा ले छाप्ने इटँा उद्योग । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

अननसूची – २ 

(दफा १६ को उपदफा (२) कोखण्ड (क) संग सम्बलन्धर् ) 

उजाामनिक उद्योगाः– 

१. जलस्रो , वायु, सौयाशमि, कोइला, प्राकृम क  ेल र इन्िन वा ग्याँस, वायोमास वा अन्य स्रो हरुबाट 

उजाा उत्पादन गने उद्योग, त्यस् ो उजाा उत्पादन गना प्रयोग गररने ममेसन ÷ उपकरि मनमााि गने उद्योग, 

२. मवद्य ु प्रशारि लाईन, 

३. मवद्य ु मव रि प्रिाली । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

अननसूची – ३ 

(दफा १६ को उपदफा (२) कोखण्ड (ग) संग सम्बलन्धर् ) 

 

कृलष र्था वन पैदावार आधाररर् उद्योगाः– 

१. फलफुल ख ेी वा फलफुल प्रशोिन, 

२. खाद्य बस्  ुप्रशोिन, 

३. पशपुालन, पंक्षीपालन (अमस्िचसम े), पशपुंमक्ष प्रजनन र मास ुउत्पादन  था प्रशोिन, 

४. मत्स्यपालन, माछाभरुा उत्पादन, प्रशोिन एबं प्याकेमजगं, 

५. रेशमख ेी  था रेशम प्रशोिन, 

६. मचया बगान, मचया प्रशोिन, 

७. कफी ख ेी, कफी प्रशोिन, 

८.  रकारी मबउ, 

९.  रकारीख ेी,  रकारी प्रशोिन, 

१०.हरर  गहृ स्थापना र संचालन, 

११.मौरीपालन( मौरी प्रजनन्, मह उत्पादन र प्रशोिन) 

१२.परुपख ेी, परुप प्रशोिन (माला बनाउने, सजावट गने, गचु्छा बनाउने र मबउ मबजन उत्पादन सम े, 

नसारी व्यवसाय, 

१३.रबरखे ी, रबरको प्रारमम्भक प्रशोिन र संचालन, रमश भण्डार, 

१४.नगदबेाली व्यवसामयक खे ी  था प्रशोिन (जस् ैिः उख,ु कपास, सनपट, सजीवन, मस्वट सरघम, स ुी, 

जटु, अलैंची, अदवुा, केशर,  ेलहन र यस् ै मसला बामल, दलहन आमद बे  बाँस खे ी र बे  बाँसजन्य 

उत्पादनहरु, 

१५.बनस्पम  उिान स्थापना र व्यवस्थापन, बनस्पम  प्रजनन ्व्यवसाय( मटस्य ुकल्चर सम े), मबउमबजन 

प्रशोिन, 

१६.अन्य गरै कास्ठजन्य बन पैदावारमा आिारर  । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



अननसूची – ४ 

(दफा १६ को उपदफा (२) को खण्ड (ङ) सुँग सम्बलन्धर् ) 

पयाटन उद्योगाः– 

१. पयाटनआवास, मोटेल, होटेल, रीजोटा  था रेस्टुरा,ँ 

२. िाभल एजने्सी, टुर अपरेटर, महमलंग सेन्टर, क्यामसनो, मसाज स्पा, 

३. साहमसक पयाटन (मस्कंग, ग्लाईडीङ्ग, याामफ्टङ, हट एअर ब्यालमुनंग, क्यानोमनंग, प्यारा सेमलंग, घोडाचढी, 

बन्जी जमम्पंग, महमाल आरोहि र अवलोकन) 

४. गल्फ कोसा, पोलो, पोनीिेमकंग, पदयात्रा, 

५. ग्राममि पयाटन; होमस्टे  था पयाावरिीय पयाटन, 

६. मनोरंजन पाका , 

७. वन्यजन्  ुआरक्ष, 

८. माउन्टेन फ्लाइट संचालन । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



अननसूची – ५ 

(दफा १६ को उपदफा (२) को खण्ड (च) संग सम्बलन्धर्) 

सनचना संचार प्रलबलधमा आधाररर् उद्योगाः– 

क. सचुना प्रमबमि उद्योग 

(१) टेक्नोलोजी पाका , 

(२) आइ.मट. पाका , 

(३) बायोटेक पाका , 

(४) सफ्टवयेरमवकास, 

(५) कम्प्यटुर  था सम्बमन्ि  सेवाहरु, 

(६)  थयांक प्रसोिन, 

(७) साइबर क्याफे 

(८) मडजीटल म्यामपंग 

(९) डाटा माइमनंग 

ख. सचुना, प्रसारि प्रमबमिमा आिारर  उद्योगिः– 

(१) एफ.एम. रेमडयो, मडमजटल रेमडयो सेवा, 

(२) मडमजटल भ–ूस ही टेमलमभजन, स्याटेलाईट टेमलमभजन, केबलु टेमलमभजन, 

(३) अनलाईन सेवा 

(४) मडमजटल केबुल मटभी नेटवका  

(५) रेकोमडिंग स्टुमडयो, प्रशारि स्टुमडयो, 

(६) मप्रन्ट मममडया उद्योग, अमडयो मभजअुल सामग्री उत्पादन उद्योग, मबज्ञापन मनमााि उद्योग, 

(७) मसनेमा उत्पादन, मसनेमाहल, ममल्टप्लेक्स मसनेमा हाल, मफल्म मसमट मनमााि, मफ्लम स्टुमडयो मनमााि 

 

 

 

 

 

 

 



 


